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проживающих за рубежом» 
 

  
Раздел 1. 

 
 В силу экономико-географического положения Белгородская область 

играет уникальную роль в процессах национального развития, является 
экономическим, социальным, культурным рубежом страны.  На юге  и западе она 
граничит с Луганской Народной Республикой, на севере  и северо-западе –                    
с Курской областью, на востоке – с Воронежской областью. Площадь территории 
Белгородской области составляет 27,1 тыс. км2. Наибольшая протяженность                  
с севера на юг около 190 км, с запада на восток – около 270 км. Общая 
протяжённость границ составляет около 1150 км. Климат умеренный, умеренно 
континентальный, с довольно мягкой зимой со снегопадами и оттепелями                    
и продолжительным летом. Средняя годовая температура воздуха изменяется от 
+ 5,4 градуса на севере до + 6,8 градуса на юго-востоке. Самый холодный месяц – 
январь. Безморозный период составляет 155 – 160 дней, продолжительность 
солнечного времени – 1800 часов.  

В состав региона входят 27 муниципальных образований: 6 городов 
областного значения (Белгород, Старый Оскол, Губкин, Шебекино, Валуйки, 
Алексеевка), 21 район (Алексеевский, Белгородский, Борисовский, Валуйский, 
Вейделевский, Волоконовский, Грайворонский, Губкинский, Ивнянский, 
Корочанский, Красненский, Красногвардейский, Краснояружский, 
Новооскольский, Прохоровский, Ракитянский, Ровеньский, Старооскольский, 
Чернянский, Шебекинский, Яковлевский). В административном центре –                
г. Белгород – проживает 328,5 тыс. человек. Численность населения 
Белгородской области составляет порядка 1500,6 тыс. человек (по данным на 1 
января 2024 года). Белгородская область – одна из плотно населенных                       
и хорошо освоенных областей России. Средняя плотность населения – 55,4 
человек на квадратный километр, в том числе сельского – 19,2.                          
Доля городского населения составляет 65,3%. 

Территория вселения  –  вся Белгородская область. 
 

Раздел 2. 
 

Промышленное производство является основой экономического потенциала 
Белгородской области. Деятельность Правительства области направлена                       
на создание условий для устойчивого развития промышленных предприятий                  
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на базе внедрения инновационных ресурсосберегающих                                                      
и  высокопроизводительных технологий, проведения технического 
перевооружения и реконструкции действующих производств, создания 
производств современного технологического уровня с высокой степенью 
переработки сырья, обеспечивающих повышение качества конкурентоспособности 
продукции, производительности труда, снижение издержек производства.  

В настоящее время на территории области работает конкурентоспособный 
горно-металлургический комплекс, предприятия которого производят треть 
всероссийского объема железорудного концентрата, выпускают лучшие, 
востребованные на мировом рынке марки стали и проката. Ведущими 
предприятиями являются АО «Лебединский ГОК», АО «Стойленский ГОК»,               
АО «Оскольский электрометаллургический комбинат им. А.А. Угарова»,                    
АО «Комбинат КМАруда», ООО «Яковлевский ГОК». 

Машиностроительный комплекс области представлен производством 
готовых металлических изделий, машин и оборудования, электрооборудования, 
электронного и оптического оборудования, транспортных средств                               
и оборудования.  

Основными предприятиями, создающими базу для развития 
машиностроительного кластера, являются ООО «Белэнергомаш-БЗЭМ», 
АО «Оскольский завод металлургического машиностроения», ЗАО «Сокол-АТС», 
АО «Старооскольский завод автотракторного электрооборудования им. А.М. 
Мамонова», АО «Белгородский завод горного машиностроения»,                               
ООО «Старооскольский механический завод», НАО «Шебекинский 
машиностроительный завод», АО «Борисовский завод мостовых 
металлоконструкций им. В.А. Скляренко», АО «Завод котельного оборудования», 
АО «КМАрудоремонт», ООО «Вагонно-колесная мастерская», ОАО «Белагромаш-
Сервис им. В.М. Рязанова», ООО «Скиф-М», ОАО «Белгородский абразивный 
завод» и другие. 

Кроме того, Белгородская область  высокоразвитый индустриально-
аграрный регион, экономика которого опирается на колоссальные богатства недр   
и уникальные черноземы. Одно из основных богатств Белгородчины – это 
уникальные черноземы, которые составляют более 70 % земельных угодий 
области, что определило успешное развитие агропромышленного сектора.  
На душу населения приходится 1,4 гектара сельхозугодий, в том числе 1,1 гектара 
пашни. Отрасль характеризуется присутствием нескольких крупных 
агрохолдингов, которые занимают значительную долю внутреннего рынка.                 
В сфере свиноводства регион является ключевой производственной площадкой 
крупнейшего российского производителя свинины – агрохолдинга «Мираторг». 
Также в регионе действует один из крупнейших в России производителей свинины 
ГК «Агро-Белогорье». В ключевом для региона секторе птицеводства ведущими 
предприятиями являются ГК «Приосколье», АПХ «БЭЗРК-Белгранкорм» и группа 
компаний «Лето» (ООО «Белянка»). Также в регионе развит сектор молочного 
животноводства, где основными игроками являются АПХ «Зеленая Долина»,              
ГК «Авида», АО «Самаринское» и группа компаний «Томмолоко». В сфере 
растениеводства в Белгородской области ключевыми предприятиями являются            
ГК «Русагро», «Агрохолдинг Ивнянский», ГК «ЭФКО» и др. В сегменте 
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производства комбикормов ведут деятельность «Мираторг», «Приосколье», 
«БЭЗРК-Белгранкорм», «Агро-Белогорье». Отличительной особенностью 
ключевых агропромышленных предприятий Белгородской области является                      
их сильная вертикальная интеграция: в рамках одного агрохолдинга компании 
включают в себя все этапы производственной цепочки в сегменте – от получения 
первичной сельскохозяйственной продукции до переработки. 

Система государственной поддержки охватывает все категории малого  
и среднего предпринимательства и действует через созданные организации 
инфраструктуры поддержки предпринимательства: Центр «Мой бизнес», 
Микрокредитную компанию Белгородский областной фонд поддержки малого  
и среднего предпринимательства, ОГБУ «Белгородский региональный ресурсный 
инновационный центр», Белгородский гарантийный фонд содействия 
кредитованию, бизнес-инкубаторы, технопарк, промышленные парки «Северный», 
«Фабрика», «Комбинат», «Волоконовский», «Губкин», бизнес-пространство 
«Контакт», АНО «Белгородский центр развития инноваций и модернизации 
производственных систем». Данные институты предоставляют разносторонние 
услуги бизнесу, а также способствуют утверждению в предпринимательской среде 
принципов цивилизованного ведения бизнеса, развитию деловой культуры, 
формированию положительного имиджа белгородских производителей товаров              
и услуг. 

Белгородская область стабильно входит в верхние строчки региональных 
инвестиционных рейтингов, характеризуется средним инвестиционным 
потенциалом и минимальным риском. В инвестиционные проекты  
на территории Белгородчины вкладывается 150 – 170 млрд рублей ежегодно  
(с учетом инвестиций малых предприятий), причем в 2020 году треть составляли 
инвестиции в сектор горно-металлургической промышленности. Потребность 
предприятий оборонно-промышленного комплекса в работниках составляет 2,6 
тыс. человек, для реализации в регионе инвестиционных проектов до 2030 года 
необходимо привлечь еще 20 тыс. работников. 

 Трудоустройство соотечественников, решивших переехать на постоянное 
место жительства в Белгородскую область, может быть осуществлено                        
на вакансии, заявленные работодателями в органы службы занятости населения. 
Самостоятельное трудоустройство может быть реализовано путем прямого 
обращения соотечественников к работодателям или с помощью информационных 
возможностей портала «Работа в России» (http://trudvsem.ru). Всем 
соотечественникам, нуждающимся в трудоустройстве, будет предоставлена 
возможность получения в областном казенном учреждении «Центр занятости 
населения Белгородской области» соответствующих государственных услуг. В 
случае отсутствия подходящей работы будет организовано профессиональное 
обучение или получение дополнительного профессионального образования                
по профессиям, специальностям, пользующимся спросом на рынке труда 
региона, в том числе предпринимательской направленности. 

 
Раздел 3. 
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Соотечественникам, прибывшим в Белгородскую область, предлагается 
рассмотреть различные варианты жилищного обустройства в рамках Жилищного 
кодекса Российской Федерации и принять решение в зависимости от уровня своей 
материальной обеспеченности.     

Жилой фонд Белгородской области состоит из многоквартирных жилых 
домов и индивидуальной малоэтажной застройки. Временное жилищное 
обустройство участников Государственной программы переселения и членов их 
семей предусматривается за счет собственных средств на условиях аренды, найма 
(поднайма) жилья, приобретения жилья, индивидуального жилищного 
строительства, участия в программах ипотечного кредитования, а также 
предоставления служебного жилья работодателем. Участнику Государственной 
программы переселения и членам их семей после получения российского 
гражданства может предоставляться жилье на условиях социального найма, 
служебное жилье из муниципального жилищного фонда.   

С 2021 года на уровне субъекта действует региональная программа 
«Обеспечение жильем медицинских работников государственных учреждений 
здравоохранения Белгородской области на 2021-2025 годы», трудоустроенных                     
в государственные учреждения здравоохранения Белгородской области. Данная 
Программа разработана в соответствии с постановлением Правительства 
Белгородской области от 16 декабря 2013 года № 524-пп «Об утверждении 
государственной программы Белгородской области «Развитие здравоохранения 
Белгородской области». 

Земельные участки для индивидуального жилищного строительства 
участникам Государственной программы и членам их семей предоставляются                   
в соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, законом 
Белгородской области от 8 ноября 2011 года № 74 «О предоставлении земельных 
участков гражданам, имеющим трех и более детей».          

Средняя стоимость аренды однокомнатных квартир в городе Белгороде 
составляет около 13,8 тыс. рублей в месяц, двухкомнатных – 17,9 тыс. рублей, 
трехкомнатных – 22,0 тыс. рублей. Большая часть сдаваемого жилья имеет 
средний уровень комфорта.  

Соотечественникам, прибывшим в Белгородскую область, предоставляются 
дополнительные социальные гарантии в виде оказания единовременной 
финансовой поддержки, которая может быть направлена  
на обустройство, в том числе жилищное, оказание амбулаторно- поликлинической 
и стационарной медицинской помощи до получения соотечественником полиса 
обязательного медицинского страхования, а также на расходы, связанные с 
признанием ученых степеней, ученых званий, образования и (или) квалификации, 
полученных в иностранном государстве. 

Прожиточный минимум в Белгородской области в расчете на душу 
населения в 2025 году составляет 14896 рублей, для трудоспособного населения – 
16237 рублей, пенсионеров – 12811 рублей; детей –14449 рублей. Система 
здравоохранения Белгородской области представлена сетью из 65 медицинских 
организаций. Для оказания первой помощи  в малолонаселённых сёлах и хуторах 
организовано 36 домовых хозяйств. 
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Раздел 4. 

 
Система дошкольного образования Белгородской области представляет 

собой многоуровневую систему, состоящую из организаций различных типов                
и видов. В регионе функционирует 525 дошкольных образовательных 
организаций, 9 организаций, осуществляющих образовательную деятельность, для 
дошкольного и младшего возраста, 181 дошкольная группа в структуре  
112 общеобразовательных организаций. Кроме того, на базе образовательных 
организаций, организаций дополнительного образования организовано  
213 групп кратковременного пребывания детей и консультативных пунктов,  
46 частных образовательных организаций и индивидуальных предпринимателей 
оказывают в режиме полного дня платные образовательные услуги.   

Система среднего профессионального образования Белгородской области 
(далее – СПО) представлена 33 государственными профессиональными 
образовательными организациями, 2 негосударственными профессиональными 
образовательными организациями и 10 образовательными организациями высшего 
образования, осуществляющими подготовку по программам среднего 
профессионального образования. В целях обеспечения доступности СПО 
ежегодно увеличивается объем контрольных цифр приема на бюджетные места. 
Рост цифр приёма с 2021 по 2023 годы составил 17,7 %. Взаимные обязательства 
по подготовке кадров закреплены в 27 соглашениях между Правительством 
Белгородской области с 25 якорными работодателями.  

Практикоориентированное (дуальное) обучение реализуется                              
с использованием базы 2 237 якорных работодателей и предприятий-партнеров. 
Общее количество учебного времени, отведенного для практической работы               
на площадках предприятия, составило от 50% до 70% от общего количества 
учебной нагрузки. Так же в образовательный процесс в качестве преподавателей                        
и мастеров производственного обучения включены представители предприятий, 
имеющие успешный опыт работы. В системе СПО Белгородской области 
реализуются новые формы итоговой и промежуточной аттестации обучающихся,  
в том числе проведение государственной итоговой и промежуточной аттестации       
в виде демонстрационного экзамена.  

В целях обеспечения доступности СПО для инвалидов и лиц  
с ограниченными возможностями реализуется региональная модель инклюзивного 
образования. В рамках модели в 23 ПОО созданы условия архитектурной 
доступности объектов, а также условия для получения среднего 
профессионального образования с использованием дистанционных 
образовательных технологий.  

Систему государственных образовательных организаций высшего 
образования Белгородской области представляют ФГАОУ ВО «Белгородский 
государственный национальный исследовательский университет» НИУ БелГУ», 
ФГБОУ ВО «Белгородский государственный технологический университет 
им. В.Г. Шухова», ФГБОУ ВО «Белгородский государственный аграрный 
университет им. В.Я. Горина», ГБОУ ВО «Белгородский государственный 
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институт искусств и культуры» и 7 различных филиалов образовательных 
организаций высшего образования. 

Научная и инновационная инфраструктура  вузов области представлена  
4 научно-исследовательскими институтами, 123 центрами и лабораториями,  
5 центрами коллективного пользования, 3 технопарками, студенческими 
конструкторскими бюро. При участии вузов создано 120 малых инновационных 
предприятий, которые способствуют интеграции вузов  в экономическое 
пространство региона. 

В настоящее время ведущие образовательные организации высшего 
образования, расположенные на территории области, входят в ряд мировых 
и всероссийских рейтингов, таких как: Шанхайский предметный рейтинг; 
Московский международный рейтинг «Три миссии университета»; рейтинг вузов 
стран с развивающейся экономикой Восточной Европы и Средней Азии (QS EECA 
2022) и другие. 

Иностранные граждане, являющиеся соотечественниками, проживающими 
за рубежом, имеют право на получение среднего профессионального образования, 
высшего образования и дополнительного профессионального образования  при 
условии соблюдения ими требований, предусмотренных статьей 17 Федерального 
закона от 24 мая 1999 года № 99-ФЗ  «О государственной политике Российской 
Федерации в отношении соотечественников за рубежом». 

Министерство здравоохранения Белгородской области проводит 
консультирование граждан по вопросам подтверждения медицинского  
и фармацевтического образования, полученного на территории иностранных 
государств, для дальнейшего осуществления медицинской деятельности  
на территории Российской Федерации.  

 
Раздел 5. 

 
Участие в подпрограмме могут принять соотечественники трудоспособного 

возраста (до 60 лет для женщин, до 65 лет для мужчин) при соответствии одному 
из следующих требований: 

- имеющие высшее образование или среднее профессиональное образование 
и осуществляющие на момент подачи заявления об участии  
в Государственной программе переселения документально подтверждаемую 
трудовую деятельность в течение последних 6 месяцев за последний год; 

- обучающиеся по очной форме обучения и получающие высшее 
образование или среднее профессиональное образование в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность на территории Белгородской 
области или обучающиеся на последнем курсе обучения по востребованным  
на рынке труда Белгородской области профессиям, специальностям  
или направлениям подготовки в профессиональных образовательных 
организациях или образовательных организациях высшего образования, 
находящихся на территории субъектов Российской Федерации                                
или в иностранных образовательных организациях, либо выпускники 
образовательных организаций, получившие документ об образовании  

http://legalacts.ru/doc/federalnyi-zakon-ot-24051999-n-99-fz-o/#100223
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и о квалификации в течении года на момент подачи заявления об участии  
в Государственной программе переселения.  

Для кандидатов, находящихся за пределами трудоспособного возраста, 
имеющих уникальные профессиональные навыки, редкую профессию, 
востребованную работодателями на территории Белгородской области, требование 
к трудоспособному возрасту не применяется. 

Требования к профессиональному образованию и стажу работы  
не применяются к соотечественникам: 

- прибывшим на территорию Российской Федерации в экстренном массовом 
порядке и признанным беженцами на территории Российской Федерации или 
получившим временное убежище на территории Российской Федерации; 

- постоянно проживающим на территориях иностранных государств, 
которые совершают недружественные действия в отношении Российской 
Федерации, российских юридических лиц и физических лиц и перечень которых 
определен Правительством Российской Федерации, прибывшим  
на территорию Российской Федерации и признанным беженцами  
на территории Российской Федерации или получившим временное убежище  
на территории Российской Федерации; 

- постоянно проживающим на территориях иностранных государств, 
которые совершают недружественные действия в отношении Российской 
Федерации, российских юридических лиц и физических лиц и перечень которых 
определен Правительством Российской Федерации, подавшим заявление                      
об участии в Государственной программе в уполномоченный орган в стране своего 
постоянного проживания (пребывания) или гражданской принадлежности. 
 

Раздел 6. 
 
Схема действий участника региональной подпрограммы «Оказание 

содействия добровольному переселению в Белгородскую область 
соотечественников, проживающих за рубежом» представлена на рисунке 1. 
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(Рис. 1) 

 
 

Раздел 7. 
 

Контактная информация об уполномоченных органах: 
 
Министерство социальной защиты населения и труда  Белгородской области                              

(308026, г. Белгород, пр. Славы, 24.тел. 8 (4722) 271-334).  
 Отделение по работе с соотечественниками, беженцами и вынужденными 

переселенцами отдела по вопросам гражданства УВМ УМВД России по 
Белгородской области (г. Белгород, Белгородский проспект, д.104-Б.                           
тел 8 (4722) 356-005). 
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