
УТВЕРЖДЕНА  
постановлением Администрации Томской 
области  
от 27.09.2019 № 348а (в ред. от 24.03.2022 № 
103а) 

 
Подпрограмма «Содействие добровольному переселению в Томскую область соотечественников, проживающих за рубежом» 

государственной программы «Развитие рынка труда в Томской области» 
 

Паспорт подпрограммы 
 

Наименование 
подпрограммы 

Подпрограмма «Содействие добровольному переселению в Томскую область соотечественников, проживающих за 
рубежом»  
(далее – подпрограмма 3, программа переселения соотечественников) 

Сведения  
о согласовании 
проекта 
подпрограммы 3 / 
изменений 
подпрограммы 3 
Правительством 
Российской 
Федерации 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 21.11.2015 № 2374-р 
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 19.07.2019 № 1598-р 
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 05.02.2021 № 247-р 
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 22.03.2022 № 583-р 

Уполномоченный 
орган 
исполнительной 
власти Томской 
области, 
ответственный  
за реализацию 
подпрограммы 3 

Департамент труда и занятости населения Томской области 

Участники 
мероприятий 
подпрограммы 3 

Департамент труда и занятости населения Томской области; 
Департамент здравоохранения Томской области; 
Департамент социальной защиты населения Томской области; 



2 

Департамент профессионального образования Томской области; 
Департамент науки и высшего образования Администрации Томской области; 
Департамент по развитию инновационной и предпринимательской деятельности Томской области; 
Департамент по социально-экономическому развитию села Томской области; 
Департамент общего образования Томской области; 
Департамент архитектуры и строительства Томской области; 
Департамент по культуре Томской области; 
Областные государственные казенные учреждения центры занятости населения Томской области (ОГКУ ЦЗН Томской 
области) 

Цель 
подпрограммы 3 

Создание условий для добровольного переселения соотечественников, проживающих за рубежом,  
в Томскую область для ее социально-экономического и демографического развития 

Показатели цели 
подпрограммы 3 
и их значения  
(с детализацией 
по годам 
реализации) 

Показатели цели 2018  
год 

2019  
год 

2020  
год 

2021  
год 

2022  
год 

2023  
год 

2024  
год 

Прогнозный 
период  

2025 год 

Прогнозный 
период  

2026 год 
Численность 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей, 
прибывших в Томскую 
область и 
поставленных на учет 
в УМВД России по 
Томской области, 
человек 

571 500 500 500 500 500 500 500 500 

Задачи 
подпрограммы 3 

Задача 1. Создание правовых, социально-экономических, организационных и информационных условий, 
способствующих добровольному переселению соотечественников в Томскую область для постоянного проживания 
Задача 2. Создание условий для адаптации и интеграции участников программы переселения соотечественников и 
членов  
их семей в принимающее сообщество 
Задача 3. Содействие обеспечению потребности экономики Томской области в квалифицированных кадрах 

Показатели задач 
подпрограммы 3 Показатели задач 2018  

год 
2019  
год 

2020  
год 

2021  
год 

2022  
год 

2023  
год 

2024  
год 

Прогнозный 
период  

Прогнозный 
период  
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и их значения  
(с детализацией 
по годам 
реализации) 

2025 год 2026 год 
Задача 1. Создание правовых, социально-экономических, организационных и информационных условий, 
способствующих добровольному переселению соотечественников в Томскую область для постоянного проживания 
1. Доля участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей  
в общей численности 
граждан, прибывших  
в Томскую область  
из-за рубежа, % 

19,5 19,5 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 

2. Доля рассмотренных 
уполномоченным 
органом Томской 
области заявлений 
об участии в 
программе 
переселения 
соотечественников, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Задача 2. Создание условий для адаптации и интеграции участников программы переселения соотечественников и 
членов  
их семей в принимающее сообщество 
1. Доля участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей, 
постоянно жилищно 
обустроенных  
в Томской области, % 

72,0 80,0 80,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 

2. Доля расходов 
бюджета Томской 
области на 
реализацию 

67,8 60,0 53,0 70,0 82,0 73,0 73,0 73,0 73,0 
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предусмотренных 
программой 
мероприятий, 
связанных с 
предоставлением 
дополнительных 
гарантий и мер 
социальной 
поддержки участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей,  
в общем размере 
расходов бюджета 
Томской области на 
реализацию 
программы 
переселения 
соотечественников, % 
Задача 3. Содействие обеспечению потребности экономики Томской области в квалифицированных кадрах 
Доля занятых 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей,  
в том числе 
работающих по найму, 
осуществляющих 
предпринимательскую 
деятельность в 
качестве 
индивидуальных 
предпринимателей  
и глав крестьянских 

71,3 80,0 80,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 
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(фермерских) 
хозяйств, от числа 
прибывших 
участников 
программы на конец 
года, % 

Сроки реализации 
подпрограммы 3 

2020 – 2024 годы с прогнозом на 2025 и 2026 годы  
(пролонгация, 2016 год – первый год реализации в Томской области программы переселения соотечественников) 

Объем и 
источники 
финансирования 
подпрограммы 3 
(с детализацией 
по годам 
реализации,  
тыс. рублей) 

Источники Всего 2020  
год 

2021  
год 

2022  
год 

2023  
год 

2024  
год 

Прогнозный 
период  

2025 год 

Прогнозный 
период  

2026 год 
федеральный бюджет 
(по согласованию) 
(прогноз) 

9 909,5 1 585,3 1 660,0 870,0 1 879,2 1 305,0 1 305,0 1 305,0 

в т.ч. средства 
федерального 
бюджета, 
поступающие 
напрямую 
получателям  
на счета, открытые  
в кредитных 
организациях  
или в Федеральном 
казначействе  
(прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 1 660,6 324,8 340,0 130,0 280,8 195,0 195,0 195,0 

местные бюджеты  
(по согласованию) 
(прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные 
источники  
(по согласованию) 
(прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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всего по источникам 11 570,1 1 910,1 2 000,0 1 000,0 2 160,0 1 500,0 1 500,0 1 500,0 
Ожидаемые 
конечные 
результаты 
подпрограммы 3 

1. Доля рассмотренных уполномоченным органом Томской области заявлений об участии в программе переселения 
соотечественников – 100%. 
2. Улучшение демографической ситуации в Томской области за счет привлечения соотечественников на постоянное 
место жительства на территорию Томской области. 
3. Численность участников программы переселения соотечественников к концу 2026 года – 5,8 тыс. человек 
(суммарно начиная с 2016 года – с первого года реализации программы переселения соотечественников). 
4. Сокращение дефицита трудовых ресурсов и обеспечение потребности экономики Томской области в 
квалифицированных кадрах за счет занятых участников программы переселения соотечественников к концу 2026 
года не менее 5,0 тыс. человек. 
5. Доля расходов бюджета Томской области на реализацию предусмотренных программой мероприятий, связанных  
с предоставлением дополнительных гарантий и мер социальной поддержки участников программы переселения 
соотечественников и членов их семей, в общем размере расходов бюджета Томской области на реализацию 
программы переселения соотечественников – не менее 53%. 
6. Высокий уровень удовлетворенности соотечественников условиями, создаваемыми для их приема и адаптации в 
Томской области, за счет предельной доли участников программы переселения соотечественников и членов их семей, 
выехавших  
на постоянное место жительства из Томской области в иной субъект Российской Федерации или за пределы 
территории Российской Федерации ранее чем через 3 года со дня постановки на учет в территориальном органе 
Министерства внутренних дел Российской Федерации в качестве участника программы переселения 
соотечественников и членов их семей, – не более 10% от общей численности соотечественников, переселившихся в 
Томскую область в рамках программы переселения соотечественников 
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Общая характеристика сферы реализации 
программы переселения соотечественников 

 
 
Реализация Государственной программы по оказанию содействия добровольному 

переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом,  
на территории Томской области осуществляется с марта 2016 года. Проект подпрограммы 3 
предварительно был согласован Правительством Российской Федерации (распоряжение 
Правительства Российской Федерации от 21.11.2015 № 2374-р). 

Томская область стабильно входит в группу относительно развитых регионов, 
душевой валовой региональный продукт превышает средний по Сибирскому федеральному 
округу. 

Один из приоритетов социально-экономического развития Томской области – 
построение «мостов» между университетами, академическими институтами и реальным 
сектором экономики, создание условий для развития малого бизнеса. Для решения этих 
задач разработана и одобрена Правительством Российской Федерации Концепция создания 
в Томской области инновационного территориального центра «ИНО Томск». 

Основными задачами проекта «ИНО Томск» являются создание передового 
производства на основе развития инновационных кластеров и индустриальных парков, 
организация новых высокопроизводительных рабочих мест, создание эффективного рынка 
труда, обеспечивающего потребности формирующих отраслей промышленности Томской 
области. 

С учетом сложившихся тенденций развития экономики Томской области в 2017 году 
объем валового регионального продукта по оценке в целом за год составил 511 млрд. 
рублей, или 99%  
к оценке уровня 2016 года в сопоставимых ценах. Объем валового регионального продукта  
на душу населения в 2017 году составил 473,8 тыс. рублей (в 2016 году – 451,8 тыс. рублей). 

Индекс промышленного производства в январе – декабре 2018 года по отношению  
к январю – декабрю 2017 года составил 102%. Индекс промышленного производства 
увеличился по обрабатывающим производствам на 8,3%, по водоснабжению; 
водоотведению, организации сбора и утилизации отходов, деятельности по ликвидации 
загрязнений – на 4,9%. 

По итогам 2018 года объем работ по виду деятельности «Строительство» снизился  
на 18,6% по сравнению с уровнем 2017 года. Организациями всех форм собственности 
введено 436,9 тыс.кв.м общей площади жилых домов, что на 8,5% ниже показателя 2017 
года. 

По предварительной оценке на 1 января 2019 года численность постоянного 
населения Томской области уменьшилась относительно 2017 года на 500 человек и 
составила 1077,8 тыс. человек (городское население – 781,8 тыс. человек, сельское 
население – 296,0 тыс. человек). 

Демографическая ситуация в 2018 году характеризовалась процессом естественной 
убыли населения, которая составила 156 человек (в 2017 году естественный прирост 
составил 350 человек). 

В январе – декабре 2018 года относительно аналогичного периода 2017 года 
миграционная убыль населения снизилась и составила 663 человека (в 2017 году – 1135 
человек). 

Положительное сальдо миграции наблюдалось за счет международной миграции  
и миграционного обмена государствами-участниками Содружества Независимых 
Государств.  
За счет межрегиональной миграции население области сократилось на 1759 человек  
(в 2017 году – на 1040 человек). 
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В январе – декабре 2018 года в результате смены места жительства в страны 
дальнего зарубежья из Томской области выехало 166 человек, миграционная убыль со 
странами дальнего зарубежья составила 57 человек. 

В 2018 году ситуация на рынке труда Томской области характеризовалась как 
стабильная. По данным выборочного обследования населения по проблемам занятости 
Федеральной службы государственной статистики, численность экономически активного 
населения Томской области  
в 2018 году составила 547,2 тыс. человек (в 2017 году – 532,9 тыс. человек).  

Общая численность безработных граждан, рассчитанная по методологии 
Международной организации труда, в 2018 году составила 34,4 тыс. человек (в 2017 году – 
33,8 тыс. человек). Общая безработица, определяемая в соответствии с методологией 
Международной организации труда, осталась на уровне предыдущего года и составила 6,3% 
от экономически активного населения. 

Уровень регистрируемой безработицы за 2018 год снизился с 1,45% до 1,32%  
от экономически активного населения, численность зарегистрированных безработных 
граждан  
на 01.01.2019 составила 7 тыс. человек (на 01.01.2018 – 7,9 тыс. человек). Коэффициент 
напряженности на рынке труда составил 0,6 человека. 

По данным Территориального органа Федеральной службы государственной 
статистики  
по Томской области в 2018 году реальные располагаемые денежные доходы населения 
Томской области уменьшились относительно предыдущего года на 3,5%. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в Томской области 
составила 41245,8 рубля и выросла по сравнению с предыдущим годом на 9,1%. 

За счет участников программы переселения соотечественников и членов их семей 
сокращается недостаток квалифицированной рабочей силы, они осуществляют трудовую 
деятельность по востребованным на рынке труда профессиям – это врачи и средний 
медицинский персонал, инженеры различных сфер деятельности и научные сотрудники, 
учителя и педагоги дополнительного образования, воспитатели, монтажники, 
электромонтеры и машинисты различных машин. Есть среди соотечественников и 
индивидуальные предприниматели. 

По результатам оценки эффективности реализации в 2016 – 2018 годах программы 
переселения соотечественников численность участников программы переселения 
соотечественников и членов их семей, прибывших в Томскую область и поставленных на 
учет  
в УМВД России по Томской области, составила 607 человек в 2016 году, 601 человек в 2017 
году, 571 человек в 2018 году. 

С учетом изложенного плановый показатель по приему соотечественников в Томскую 
область на 2019 – 2026 годы увеличен с 300 до 500 человек. 

При реализации мероприятий программы переселения соотечественников могут 
возникнуть следующие риски: 

несоответствие (неполное соответствие) имеющейся квалификации 
соотечественников требованиям вакантных рабочих мест, попадание соотечественников в 
категорию безработных; 

необеспеченность жильем для постоянного проживания, сложности с наймом и 
оплатой временного жилья, неспособность соотечественников нести расходы по 
приобретению постоянного жилья или оплате ипотечного кредита; 

обособление соотечественников, создание замкнутых этносоциальных групп, рост 
межнациональной напряженности. 

Для участников программы переселения соотечественников и членов их семей в 
рамках действующего законодательства предусмотрены меры социальной поддержки, 
предоставление государственных гарантий, услуг образования в организациях общего и 
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дополнительного образования, среднего профессионального образования, услуг в детских 
дошкольных учреждениях, учреждениях культурно-досугового и спортивного типа, 
предоставление гарантированного медицинского обслуживания, государственных услуг в 
области содействия занятости населения. 

 
Цели, задачи, сроки (этапы) и показатели (индикаторы) 

достижения целей и решения задач программы 
переселения соотечественников 

 
Цель программы переселения соотечественников – создание условий для 

добровольного переселения соотечественников, проживающих за рубежом, в Томскую 
область для ее социально-экономического и демографического развития. 

Достижение поставленной цели будет осуществляться посредством решения 
следующих задач: 

Задача 1. Создание правовых, социально-экономических, организационных  
и информационных условий, способствующих добровольному переселению 
соотечественников  
в Томскую область для постоянного проживания. 

Задача 2. Создание условий для адаптации и интеграции участников программы 
переселения соотечественников и членов их семей в принимающее сообщество. 

Задача 3. Содействие обеспечению потребности экономики Томской области  
в квалифицированных кадрах. 

Целевые показатели (индикаторы) реализации программы переселения 
соотечественников приведены в приложении № 1 к настоящей подпрограмме. 

Учитывая год начала реализации настоящей подпрограммы, общий срок реализации 
программы переселения соотечественников – 2016 – 2026 годы без выделения этапов. 

Ожидается, что реализация программы переселения соотечественников окажет 
положительное влияние на развитие социально-экономической сферы Томской области и 
будет способствовать улучшению демографической ситуации в регионе. 

Реализация программы переселения соотечественников позволит обеспечить 
следующие результаты: 

1. Доля рассмотренных уполномоченным органом Томской области заявлений об 
участии  
в программе переселения соотечественников – 100%. 

2. Улучшение демографической ситуации в Томской области за счет привлечения 
соотечественников на постоянное место жительства на территорию Томской области. 

3. Численность участников программы переселения соотечественников к концу 2026 
года –5,8 тыс. человек (суммарно начиная с 2016 года – с первого года реализации 
программы переселения соотечественников). 

4. Сокращение дефицита трудовых ресурсов и обеспечение потребности экономики 
Томской области в квалифицированных кадрах за счет занятых участников программы 
переселения соотечественников к концу 2026 года не менее 5,0 тыс. человек. 

5. Доля расходов бюджета Томской области на реализацию предусмотренных 
программой мероприятий, связанных с предоставлением дополнительных гарантий и мер 
социальной поддержки участников программы переселения соотечественников и членов их 
семей, в общем размере расходов бюджета Томской области на реализацию программы 
переселения соотечественников – не менее 53%. 

6. Высокий уровень удовлетворенности соотечественников условиями, создаваемыми 
для их приема и адаптации в Томской области, за счет предельной доли участников 
программы переселения соотечественников и членов их семей, выехавших на постоянное 
место жительства из Томской области в иной субъект Российской Федерации или за 
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пределы территории Российской Федерации ранее чем через 3 года со дня постановки на 
учет в территориальном органе Министерства внутренних дел Российской Федерации в 
качестве участника программы переселения соотечественников и членов их семей, – не 
более 10% от общей численности соотечественников, переселившихся в Томскую область в 
рамках программы переселения соотечественников. 
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Перечень показателей цели, задач программы переселения соотечественников,  
сведения о порядке сбора информации по показателям и методике их расчета 

 

№ 
п/
п 

Наименование 
показателя 

Единиц
а изме-
рения 

Пункт 
Федераль-

ного 
плана 

статисти-
ческих 
работ 

Перио-
дичност
ь сбора 
данных 

Времен-
ные 

характе-
ристики 

показател
я 

Алгоритм формирования (формула)  
расчета показателя 

Метод 
сбора 

инфор-
мации 

Ответствен-
ный за сбор 
данных по 

показателю 

Дата 
получения 

фактического 
значения 

показателя 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Показатели цели подпрограммы 3 «Содействие добровольному переселению в Томскую область соотечественников, проживающих за рубежом» 
1. Численность 

участников 
программы 
переселения 
соотечественнико
в и членов их 
семей, прибывших 
в Томскую область 
и поставленных 
на учет в УМВД 
России по Томской 
области 

чел. – год за 
отчетный 

период 

Фактические данные по учету численности 
участников программы переселения 
соотечественников 

ведомст-
венная 

статистик
а 

Управление 
Министерства 

внутренних дел 
России  

по Томской  
области (по 

согласованию), 
ДТЗН ТО 

до 25 
января года, 
следующего 
за отчетным 

годом 

Показатели задач подпрограммы 3 «Содействие добровольному переселению в Томскую область соотечественников, проживающих за рубежом» 
2. Доля участников 

программы 
переселения 
соотечественнико
в и членов их 
семей в общей 
численности 
граждан, 
прибывших 
в Томскую область 
из-за рубежа 

% – год за 
отчетный 

период 

А = В / С x 100%, где: 
А – доля участников программы переселения 
соотечественников и членов их семей в общей 
численности граждан, прибывших в Томскую 
область из-за рубежа; 
В – численность участников программы 
переселения соотечественников и членов их семей; 
С – общая численность граждан, прибывших  
в Томскую область из-за рубежа 

ведомст-
венная 

статистик
а 

ДТЗН ТО до 25 
января года, 
следующего 
за отчетным 

годом 

3. Доля 
рассмотренных 
уполномоченным 

% – год за 
отчетный 

период 

А = В / С x 100%, где: 
А – доля рассмотренных уполномоченным органом 

ведомст-
венная 

статистик

ДТЗН ТО до 25 
января года, 
следующего 

consultantplus://offline/ref=8F134C64740BA87E7626773BC52F1594D90990FCEF906668B17B9BFE0AD30CD2E8E8B1351CF2D8C753DBA005264D00A70E1BAFED91296B51r5O6C
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
органом Томской 
области 
заявлений об 
участии 
в программе 
переселения 
соотечественнико
в 

Томской области заявлений об участии в 
программе переселения соотечественников; 
В – количество рассмотренных уполномоченным 
органом Томской области заявлений об участии  
в программе переселения соотечественников; 
С – общее количество всех поданных заявлений об 
участии в программе переселения 
соотечественников 

а за отчетным 
годом 

4. Доля участников 
программы 
переселения 
соотечественнико
в и членов их 
семей, постоянно 
жилищно 
обустроенных 
в Томской области 

% – год за 
отчетный 

период 

А = В / С x 100%, где: 
А – доля участников программы переселения 
соотечественников и членов их семей, постоянно 
жилищно обустроенных в Томской области; 
В – число участников программы переселения 
соотечественников и членов их семей, постоянно 
жилищно обустроенных в Томской области; 
С – общая численность участников программы 
переселения соотечественников и членов их семей 

ведомст-
венная 

статистик
а 

ДТЗН ТО, 
органы 

местного 
самоуправ-

ления муни-
ципальных 

образований 
Томской 

области (по 
согласованию

) 

до 25 
января года, 
следующего 
за отчетным 

годом 

5. Доля расходов 
бюджета Томской 
области 
на реализацию 
предусмотренных 
программой 
мероприятий, 
связанных с 
предоставлением 
дополнительных 
гарантий и мер 
социальной 
поддержки 
участников 
программы 
переселения 
соотечественнико
в и членов их 
семей, в общем 
размере расходов 
бюджета Томской 

% – год за 
отчетный 

период 

A = В / С x 100%, где: 
А – доля расходов бюджета Томской области 
на реализацию предусмотренных программой 
мероприятий, связанных с предоставлением 
дополнительных гарантий и мер социальной 
поддержки участников программы переселения 
соотечественников и членов их семей; 
B – расходы бюджета Томской области на 
реализацию предусмотренных программой 
мероприятий, связанных с предоставлением 
дополнительных гарантий и мер социальной 
поддержки участников программы переселения 
соотечественников и членов их семей; 
C – общий размер расходов бюджета Томской 
области на реализацию программы переселения 
соотечественников 

ведомст-
венная 

статистик
а 

ДТЗН ТО, 
Департамент 
социальной 

защиты 
населения 
Томской 
области, 

Департамент 
здравоохра-

нения 
Томской 
области 

до 25 
января года, 
следующего 
за отчетным 

годом 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
области 
на реализацию 
программы 
переселения 
соотечественнико
в 

6. Доля занятых 
участников 
программы 
переселения 
соотечественнико
в и членов их 
семей, в том числе 
работающих 
по найму, 
осуществляющих 
предприниматель-
скую 
деятельность в 
качестве 
индивидуальных 
предпринимателе
й и глав 
крестьянских 
(фермерских) 
хозяйств,  
от числа 
прибывших 
участников 
программы 
на конец года 

% – год за 
отчетный 

период 

А = В / С x 100%, где: 
А – доля занятых участников программы 
переселения соотечественников и членов их семей, 
в том числе работающих по найму, 
осуществляющих предпринимательскую 
деятельность в качестве индивидуальных 
предпринимателей и глав крестьянских 
(фермерских) хозяйств, от числа прибывших 
участников программы на конец года; 
В – численность занятых участников программы 
переселения соотечественников и членов их семей, 
в том числе работающих по найму, 
осуществляющих предпринимательскую 
деятельность в качестве индивидуальных 
предпринимателей и глав крестьянских 
(фермерских) хозяйств, от числа прибывших 
участников программы на конец года; 
С – общая численность участников программы 
переселения соотечественников и членов их семей 

ведомст-
венная 

статистик
а 

ДТЗН ТО, 
Департамент 
по развитию 
инновацион-

ной  
и предприни-
мательской 

деятельности 
Томской 
области, 

Департамент 
по социально-
экономичес-

кому 
развитию 

села Томской 
области 

до 25 
января года, 
следующего 
за отчетным 

годом 
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Основные мероприятия по реализации программы 
переселения соотечественников 

 
Система мероприятий программы переселения соотечественников направлена  

на организацию процесса добровольного переселения в Томскую область 
соотечественников, проживающих за рубежом, оказывает влияние на развитие социально-
экономической сферы Томской области и способствует улучшению демографической 
ситуации в регионе. 

Мероприятия согласованы по времени, ресурсам и исполнителям. 
Основные мероприятия программы переселения соотечественников направлены  

на создание правовых, социально-экономических, организационных и информационных 
условий, способствующих добровольному переселению соотечественников в Томскую 
область, адаптации и интеграции участников программы переселения соотечественников 
и членов  
их семей, обеспечению потребности экономики Томской области в квалифицированных 
кадрах. 

Мероприятия, детализирующие основные мероприятия, в том числе с указанием 
участников мероприятий, показателей непосредственного результата и ресурсным 
обеспечением, приведены в главе «Перечень основных мероприятий и ресурсное 
обеспечение реализации программы переселения соотечественников». 

Полный перечень мероприятий программы переселения соотечественников, 
осуществляемых в Томской области (в том числе за счет текущего финансирования), 
приведен  
в приложении № 2 к настоящей подпрограмме. 

Перечень нормативных правовых актов, принятых в целях реализации программы 
переселения соотечественников, приведен в приложении № 3 к настоящей подпрограмме. 

С целью организации управления программой переселения соотечественников, 
наблюдения за ходом ее реализации, а также обеспечения согласованности действий 
исполнительных органов государственной власти (ИОГВ) Томской области и 
территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов 
местного самоуправления муниципальных образований Томской области, организаций, 
общественных организаций  
по вопросам реализации программы распоряжением Главы Администрации (Губернатора) 
Томской области от 30.10.2006 № 568-р образована Межведомственная комиссия по 
вопросам содействия добровольному переселению в Томскую область соотечественников, 
проживающих за рубежом (далее – Межведомственная комиссия). 

Текущее управление реализацией программы переселения соотечественников 
осуществляет уполномоченный орган – Департамент труда и занятости населения 
Томской области. 

Исполнение мероприятий программы переселения соотечественников 
осуществляется уполномоченным органом, ИОГВ Томской области во взаимодействии с 
Управлением Министерства внутренних дел России по Томской области (далее – УМВД 
России по Томской области) и органами местного самоуправления муниципальных 
районов и городских округов Томской области. 

Координатором программы переселения соотечественников является УМВД России  
по Томской области, которое осуществляет функции в пределах полномочий, 
определяемых действующим законодательством. 

Механизм взаимодействия ИОГВ Томской области с УМВД России по Томской 
области  
и органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов 
Томской области при реализации программы переселения соотечественников 
определяется регламентом приема на территории Томской области участников 
Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в 

consultantplus://offline/ref=8F134C64740BA87E76266936D3434B90DB00CCF8EC92653BE8279DA955830A87A8A8B7604DB789C857D4EA5464060FA70Br0OCC
consultantplus://offline/ref=8F134C64740BA87E7626773BC52F1594D80291F7EB936668B17B9BFE0AD30CD2E8E8B13617A78D8102DDF4507C180BB90805AErEO2C
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Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом (далее – 
Государственная программа переселения соотечественников), и членов их семей, их 
временного размещения, предоставления правового статуса и обустройства на территории 
Томской области. Данный документ разрабатывается уполномоченным органом и 
утверждается решением Межведомственной комиссии. 

Уполномоченный орган осуществляет подготовку информации для оповещения 
соотечественников об условиях приема, об органах исполнительной власти, 
ответственных  
за реализацию программы, о последовательности действий участника программы 
переселения соотечественников при переезде в Томскую область и во взаимодействии с 
УМВД России  
по Томской области через уполномоченные органы за рубежом информирует 
соотечественников. 

Информация о месте нахождения, режиме (графике) работы, справочных номерах 
телефонов (телефонов-автоинформаторов), адресах электронной почты ИОГВ Томской 
области, УМВД России по Томской области, органов местного самоуправления 
муниципальных районов и городских округов Томской области и других организаций по 
предоставлению услуг соотечественникам размещается на официальном сайте 
Департамента труда и занятости населения Томской области в информационно–
телекоммуникационной сети «Интернет» (http://rabota.tomsk.gov.ru), на интернет-портале 
АИС «Соотечественники» (http://aiss.fms.gov.ru/). 
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Перечень основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации  
программы переселения соотечественников 

 

№  
п/
п 

Наименование 
подпрограммы, 

задачи 
подпрограммы, ВЦП 

(основного 
мероприятия) 

государственной 
программы 

Срок 
реали-
зации 

Объем 
финанси-
рования 

(тыс. 
рублей) 

В том числе за счет средств: 

Участник/ 
участник 

мероприяти
я 

Показатели конечного результата ВЦП 
(основного мероприятия), показатели 

непосредственного результата 
мероприятий, входящих в состав 

основного мероприятия, по годам 
реализации 

федераль-
ного 

бюджета  
(по 

согласо-
ванию) 

(прогноз) 

област-
ного 

бюджета 

местных 
бюджетов  
(по согла-
сованию) 
(прогноз) 

внебюд-
жетных 

источни-
ков  

(по согла-
сованию) 
(прогноз) 

наименование и единица 
измерения 

значения  
по годам 

реализации 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
  Подпрограмма 3 «Содействие добровольному переселению в Томскую область соотечественников, проживающих за рубежом» 

  Задача 1 подпрограммы 3: создание правовых, социально-экономических, организационных и информационных условий, способствующих 
добровольному переселению соотечественников в Томскую область для постоянного проживания 

1. 

Основное 
мероприятие  
«Создание правовых, 
социально-
экономических, 
организационных  
и информационных 
условий, 
способствующих 
добровольному 
переселению 
соотечественников 
в Томскую область 
для постоянного 
проживания»,  
в том числе: 

всего 2 333,3 1 984,4 348,9 0,0 0,0 

ДТЗН ТО 

x x 

2020 г. 725,8 602,3 123,5 0,0 0,0 1. Доля участников 
программы переселения 
соотечественников и 
членов их семей в общей 
численности граждан, 
прибывших в Томскую 
область из-за рубежа, %. 
2. Доля рассмотренных 
уполномоченным 
органом Томской 
области заявлений об 
участии  
в программе 
переселения 
соотечественников, % 

1. 20,0 
2. 100,0 

2021 г. 415,7 345,0 70,7 0,0 0,0 1. 20,0 
2. 100,0 

2022 г. 48,0 41,8 6,2 0,0 0,0 1. 20,0 
2. 100,0 

2023 г. 415,7 361,7 54,0 0,0 0,0 1. 20,0 
2. 100,0 

2024 г. 242,7 211,2 31,5 0,0 0,0 1. 20,0 
2. 100,0 

2025 г. 242,7 211,2 31,5 0,0 0,0 1. 20,0 
2. 100,0 

2026 г. 242,7 211,2 31,5 0,0 0,0 1. 20,0 
2. 100,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1.1. 

Мероприятие  
«Предоставление 
информационных, 
консультационных, 
юридических и 
других услуг 
участникам 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членам их семей; 
обмен опытом» 

всего 192,0 164,0 28,0 0,0 0,0 

ДТЗН ТО 

x x 
2020 г. 40,0 33,2 6,8 0,0 0,0 

Количество 
информационных, 
консультационных,  
в том числе юридических 
и других услуг, 
оказанных в рамках 
программы переселения 
соотечественников, ед. 

8 
2021 г. 40,0 33,2 6,8 0,0 0,0 8 
2022 г. 18,0 15,7 2,3 0,0 0,0 5 
2023 г. 40,0 34,8 5,2 0,0 0,0 8 
2024 г. 18,0 15,7 2,3 0,0 0,0 5 
2025 г. 18,0 15,7 2,3 0,0 0,0 5 

2026 г. 18,0 15,7 2,3 0,0 0,0 5 

1.2. 

Мероприятие  
«Информационное 
сопровождение 
реализации 
программы 
переселения 
соотечественников 
и материально-
техническое 
обеспечение  
службы учета 
соотечественников» 

всего 2 141,3 1 820,4 320,9 0,0 0,0 

ДТЗН ТО, 
ОГКУ ЦЗН 
Томской 
области 

x x 

2020 г. 685,8 569,1 116,7 0,0 0,0 
1. Количество 
распространенных видов 
информационных 
материалов (буклетов, 
лифлетов, статей, 
трансляций в СМИ и др.), 
ед. 
2. Количество 
оснащенных рабочих 
мест  
и приобретенной 
оргтехники, ед. 

1. 6 
2. 9 

2021 г. 375,7 311,8 63,9 0,0 0,0 1. 5 
2. 2 

2022 г. 30,0 26,1 3,9 0,0 0,0 
1. 1 
2. 0 

2023 г. 375,7 326,9 48,8 0,0 0,0 
1. 5 
2. 2 

2024 г. 224,7 195,5 29,2 0,0 0,0 1. 4 
2. 0 

2025 г. 224,7 195,5 29,2 0,0 0,0 1. 3 
2. 1 

2026 г. 224,7 195,5 29,2 0,0 0,0 1. 4 
2. 0 

  
Задача 2 подпрограммы 3: создание условий для адаптации и интеграции участников программы переселения соотечественников и членов их 
семей  
в принимающее сообщество 

2. 
Основное 
мероприятие  
«Создание условий 

всего 8 101,0 6 950,5 1 150,5 0,0 0,0 
ДТЗН ТО 

x x 

2020 г. 1 017,0 844,1 172,9 0,0 0,0 1. Доля участников 
программы переселения 

1. 80,0 
2. 53,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
для адаптации  
и интеграции 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников и 
членов их семей  
в принимающее 
сообщество»,  
в том числе: 

2021 г. 1 417,0 1 176,1 240,9 0,0 0,0 
соотечественников  
и членов их семей, 
постоянно жилищно 
обустроенных в Томской 
области, %. 
2. Доля расходов 
бюджета Томской 
области  
на реализацию 
предусмотренных 
программой 
мероприятий, связанных  
с предоставлением 
дополнительных 
гарантий и мер 
социальной поддержки 
участников программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей,  
в общем размере 
расходов бюджета 
Томской области 
на реализацию  
программы переселения 
соотечественников, % 

1. 85,0 
2. 70,0 

2022 г. 820,0 713,4 106,6 0,0 0,0 1. 85,0 
2. 82,0 

2023 г. 1 577,0 1 372,0 205,0 0,0 0,0 1. 85,0 
2. 73,0 

2024 г. 1 090,0 948,3 141,7 0,0 0,0 1. 85,0 
2. 73,0 

2025 г. 1 090,0 948,3 141,7 0,0 0,0 1. 85,0 
2. 73,0 

2026 г. 1 090,0 948,3 141,7 0,0 0,0 1. 85,0 
2. 73,0 

2.1. 

Мероприятие  
«Оказание 
материальной 
помощи лицам, 
оказавшимся  
в трудной 
жизненной 
ситуации, из числа 
участников 
программы 

всего 450,0 381,9 68,1 0,0 0,0 

Департамен
т 

социальной 
защиты 

населения 
Томской 
области 

x x 

2020 г. 170,0 141,1 28,9 0,0 0,0 

Численность участников 
мероприятия, чел. 

5 

2021 г. 70,0 58,1 11,9 0,0 0,0 2 

2022 г. 20,0 17,4 2,6 0,0 0,0 1 

2023 г. 70,0 60,9 9,1 0,0 0,0 2 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей  
до получения ими 
разрешения  
на временное 
проживание  
или до оформления 
гражданства 
Российской 
Федерации 
в соответствии  
с постановлением 
Администрации 
Томской области  
от 19.02.2015 № 48а 
«Об утверждении 
Порядка 
предоставле-ния 
материальной 
помощи в Томской 
области» 

2024 г. 40,0 34,8 5,2 0,0 0,0 1 

2025 г. 40,0 34,8 5,2 0,0 0,0 1 

2026 г. 40,0 34,8 5,2 0,0 0,0 1 

2.2. 

Мероприятие  
«Проведение  
в соответствии  
с действующим 
законодательством 
Российской 
Федерации 
медицинского 
освидетельствовани
я участников 
программы 
переселения 

всего 3 951,0 3 377,6 573,4 0,0 0,0 

Департамен
т 

здравоохра-
нения 

Томской 
области 

x x 

2020 г. 847,0 703,0 144,0 0,0 0,0 

Численность участников 
мероприятия, чел. 

145 

2021 г. 647,0 537,0 110,0 0,0 0,0 110 

2022 г. 400,0 348,0 52,0 0,0 0,0 75 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
соотечественников  
и членов их семей  
в целях подтвержде-
ния отсутствия  
у них заболевания 
наркоманией, 
инфекционных 
заболеваний  
и заболевания, 
вызываемого 
вирусом 
иммунодефицита 
человека 
(ВИЧ–инфекции)» 

2023 г. 707,0 615,1 91,9 0,0 0,0 124 

2024 г. 450,0 391,5 58,5 0,0 0,0 75 

2025 г. 450,0 391,5 58,5 0,0 0,0 75 

2026 г. 450,0 391,5 58,5 0,0 0,0 75 

2.3. 

Мероприятие  
«Предоставление 
единовременной 
денежной выплаты 
участникам 
программы 
переселения 
соотечественников 
и членам их семей 
при трудоустройстве 
по профессии 
(специальности), 
востребованной  
на рынке труда 
муниципальных 
районов Томской 
области в сфере 
образования  
и здравоохранения» 

всего 3 368,0 2 859,0 509,0 0,0 0,0 

ДТЗН ТО 

x x 

2020 г. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Численность участников 
мероприятия, чел. 

0 

2021 г. 700,0 581,0 119,0 0,0 0,0 7 

2022 г. 400,0 348,0 52,0 0,0 0,0 4 

2023 г. 800,0 696,0 104,0 0,0 0,0 8 

2024 г. 600,0 522,0 78,0 0,0 0,0 6 

2025 г. 600,0 522,0 78,0 0,0 0,0 6 

2026 г. 600,0 522,0 78,0 0,0 0,0 6 

 Задача 3 подпрограммы 3: содействие обеспечению потребности экономики Томской области в квалифицированных кадрах 

3. Основное 
мероприятие  

всего 1 135,8 974,6 161,2 0,0 0,0 ДТЗН ТО x x 
2020 г. 167,3 138,9 28,4 0,0 0,0 Доля занятых 80,0  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
«Содействие 
обеспечению 
потребности 
экономики  
Томской области  
в 
квалифицированных 
кадрах»,  
в том числе: 

2021 г. 167,3 138,9 28,4 0,0 0,0 участников программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей, в том 
числе работающих по 
найму, осуществляющих 
предпринимательскую 
деятельность в качестве 
индивидуальных 
предпринимателей  
и глав крестьянских 
(фермерских) хозяйств,  
от числа прибывших 
участников программы  
на конец года, % 

85,0  
2022 г. 132,0 114,8 17,2 0,0 0,0 85,0  
2023 г. 167,3 145,5 21,8 0,0 0,0 85,0  
2024 г. 167,3 145,5 21,8 0,0 0,0 85,0  
2025 г. 167,3 145,5 21,8 0,0 0,0 85,0  

2026 г. 167,3 145,5 21,8 0,0 0,0 85,0  

3.1. 

Мероприятие  
«Компенсация 
расходов участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
на признание ученых 
степеней, ученых 
званий, образования  
и (или) 
квалификации, 
полученных  
в иностранном 
государстве» 

всего 79,6 68,1 11,5 0,0 0,0 

ДТЗН ТО, 
ОГКУ ЦЗН 
Томской 
области 

x x 

2020 г. 12,1 10,0 2,1 0,0 0,0 

Численность участников 
мероприятия, чел. 

2 

2021 г. 12,1 10,0 2,1 0,0 0,0 2 

2022 г. 7,0 6,1 0,9 0,0 0,0 1 

2023 г. 12,1 10,5 1,6 0,0 0,0 2 

2024 г. 12,1 10,5 1,6 0,0 0,0 2 

2025 г. 12,1 10,5 1,6 0,0 0,0 2 

2026 г. 12,1 10,5 1,6 0,0 0,0 2 

3.2. 

Мероприятие  
«Содействие 
трудоустройству  
и занятости: 
– организация 
профессиональной 

всего 321,2 275,6 45,6 0,0 0,0 
ДТЗН ТО, 
ОГКУ ЦЗН 
Томской 
области 

x x 

2020 г. 50,2 41,7 8,5 0,0 0,0 
Численность участников 
мероприятия, чел. 

7 

2021 г. 50,2 41,7 8,5 0,0 0,0 7 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
ориентации  
и психологической 
поддержки; 
– организация 
профессионального 
обучения  
и дополнительного 
профессионального 
образования; 
– содействие в 
поиске подходящей 
работы» 

2022 г. 20,0 17,4 2,6 0,0 0,0 1 

2023 г. 50,2 43,7 6,5 0,0 0,0 2 

2024 г. 50,2 43,7 6,5 0,0 0,0 2 

2025 г. 50,2 43,7 6,5 0,0 0,0 2 

2026 г. 50,2 43,7 6,5 0,0 0,0 2 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3.3. 

Мероприятие  
«Содействие 
самозанятости 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников» 

всего 735,0 630,9 104,1 0,0 0,0 

ДТЗН ТО, 
ОГКУ ЦЗН 
Томской 
области 

x x 

2020 г. 105,0 87,2 17,8 0,0 0,0 

Численность участников 
мероприятия, чел. 

1 

2021 г. 105,0 87,2 17,8 0,0 0,0 1 

2022 г. 105,0 91,3 13,7 0,0 0,0 1 

2023 г. 105,0 91,3 13,7 0,0 0,0 1 

2024 г. 105,0 91,3 13,7 0,0 0,0 1 

2025 г. 105,0 91,3 13,7 0,0 0,0 1 

2026 г. 105,0 91,3 13,7 0,0 0,0 1 

4. 
Итого по программе 
переселения 
соотечественников 

всего 11 570,1 9 909,5 1 660,6 0,0 0,0 

х 

x x 

2020 г. 1 910,1 1 585,3 324,8 0,0 0,0 x x 

2021 г. 2 000,0 1 660,0 340,0 0,0 0,0 x x 

2022 г. 1 000,0 870,0 130,0 0,0 0,0 x x 

2023 г. 2 160,0 1 879,2 280,8 0,0 0,0 x x 

2024 г. 1 500,0 1 305,0 195,0 0,0 0,0 x x 

2025 г. 1 500,0 1 305,0 195,0 0,0 0,0 x x 

2026 г. 1 500,0 1 305,0 195,0 0,0 0,0 x x 
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Условия и порядок софинансирования из федерального бюджета,  
внебюджетных источников, порядок предоставления  

и распределения субсидий, предоставляемых местным бюджетам 
 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Правилами 
формирования, предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета 
бюджетам субъектов Российской Федерации, утвержденными постановлением 
Правительства Российской Федерации от 30.09.2014 № 999 «О формировании, 
предоставлении и распределении субсидий из федерального бюджета бюджетам 
субъектов Российской Федерации», Правилами предоставления и распределения 
субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на 
реализацию мероприятий, предусмотренных региональными программами переселения, 
включенными в Государственную программу переселения соотечественников, 
утвержденными в качестве приложения № 7 к государственной программе Российской 
Федерации «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности», 
утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации  
от 15.04.2014 № 345, программой переселения соотечественников предусматривается 
софинансирование из федерального бюджета. 

Программой переселения соотечественников не предусмотрено софинансирование  
из внебюджетных источников.  

Субсидии местным бюджетам в рамках подпрограммы 3 не предоставляются. 
 
 

Объемы финансовых ресурсов на реализацию 
программы переселения соотечественников 

 
Финансирование мероприятий программы переселения соотечественников из 

областного бюджета осуществляется через уполномоченный орган. 
Мероприятия программы переселения соотечественников могут быть 

реализованы  
за счет текущего финансирования ответственных исполнителей и других участников 
мероприятий программы переселения соотечественников. 

Объемы финансовых ресурсов на реализацию мероприятий программы 
переселения соотечественников, в том числе за счет текущего финансирования, 
приводятся в приложении  
№ 4 к настоящей подпрограмме. 

Объем средств на реализацию мероприятий программы переселения 
соотечественников подлежит ежегодному уточнению исходя из потребностей в 
корректировке мероприятий. 

Расходы консолидированного бюджета Томской области, связанные с приемом 
участников программы переселения соотечественников и членов их семей, производятся  
в рамках бюджетных обязательств, утвержденных сводной бюджетной росписью 
областного бюджета на очередной финансовый год и плановый период. 

Средства на оказание мер социальной поддержки, предоставление 
государственных гарантий, услуг образования в организациях общего и дополнительного 
образования, среднего профессионального образования, услуг в дошкольных 
образовательных организациях, учреждениях культурно–досугового и спортивного типа, 
предоставление гарантированного медицинского обслуживания, государственных услуг 
в области содействия занятости населения участникам программы переселения 
соотечественников и членам их семей предусматриваются в рамках действующего 
законодательства Российской Федерации и Томской области. 
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Оценка планируемой эффективности и риски реализации 
программы переселения соотечественников 

 
Эффективность реализации программы переселения соотечественников 

оценивается  
по степени достижения плановых показателей (индикаторов) и исполнению 
мероприятий, предусмотренных программой переселения соотечественников, путем 
соотнесения фактически достигнутых значений показателей реализации мероприятий и 
значений запланированных индикаторов, установленных программой переселения 
соотечественников. 

Программа переселения соотечественников считается эффективной при 
достижении плановых значений индикатора цели и показателей задач, предусмотренных 
в паспорте программы переселения соотечественников. 

В целях оценки планируемой эффективности реализации на территории Томской 
области программы переселения соотечественников устанавливается система 
мониторинга, предусматривающая для уполномоченного органа следующие действия: 

анализ хода реализации программных мероприятий; 
выявление отклонений от сроков и запланированных результатов реализации 

мероприятий; 
определение эффективности и результативности реализации программы 

переселения соотечественников в соответствии с запланированными индикаторами; 
определение проблем, с которыми сталкиваются участники программы 

переселения соотечественников и ее исполнители; 
оценка влияния реализации мероприятий на социально-экономическое положение 

Томской области. 
Сбор и обработка информации о ходе реализации программных мероприятий 

осуществляются уполномоченным органом на базе отчетов участников мероприятий  
и государственных казенных учреждений центров занятости населения муниципальных 
образований. 

Основные сведения о результатах реализации программы переселения 
соотечественников, достижении показателей, об объеме затраченных финансовых 
ресурсов,  
а также о результатах мониторинга программы публикуются уполномоченным органом  
в областных и местных средствах массовой информации и размещаются в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

На основании результатов мониторинга реализации программы переселения 
соотечественников уполномоченный орган в установленном порядке выносит на 
рассмотрение Межведомственной комиссии информацию о ходе финансирования, 
выполнения  
и эффективности реализации программных мероприятий с предложениями о 
целесообразности дальнейшей реализации отдельных мероприятий либо об их 
корректировке. 

Участие в программе переселения соотечественников вправе принять 
соотечественники трудоспособного возраста, достигшие 18 лет, обладающие 
дееспособностью, соответствующие требованиям, установленным Государственной 
программой переселения соотечественников, проживающие за рубежом или постоянно 
или временно проживающие на законном основании на территории Российской 
Федерации, либо прибывшие на территорию Российской Федерации в экстренном 
массовом порядке, признанные беженцами на территории Российской Федерации или 
получившие временное убежище в Российской Федерации. При реализации мероприятий 
программы переселения соотечественников могут возникнуть определенные риски, а 
именно: 

consultantplus://offline/ref=8F134C64740BA87E7626773BC52F1594D80291F7EB936668B17B9BFE0AD30CD2E8E8B13617A78D8102DDF4507C180BB90805AErEO2C
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несоответствие (неполное соответствие) имеющейся квалификации 
соотечественников требованиям вакантных рабочих мест, попадание соотечественников 
в категорию безработных; 

необеспеченность жильем для постоянного проживания, сложности с наймом и 
оплатой временного жилья, неспособность соотечественников нести расходы по 
приобретению постоянного жилья или оплате ипотечного кредита; 

обособление соотечественников, создание замкнутых этносоциальных групп, рост 
межнациональной напряженности; 

иные риски. 
Для снижения рисков реализации программы переселения соотечественников 

устанавливаются требования к соотечественникам. Участниками Государственной 
программы переселения соотечественников на территории Томской области могут быть 
соотечественники, соответствующие требованиям, указанным в одном из 
нижеперечисленных пунктов: 

1. Соотечественники, обращающиеся с заявлением об участии в Государственной 
программе переселения соотечественников на территории Томской области, имеющие: 

среднее профессиональное образование или высшее образование; 
документально подтверждаемую трудовую или предпринимательскую 

деятельность  
на территории Томской области не менее 1 года до дня подачи заявления об участии  
в Государственной программе переселения соотечественников и доход не ниже 
минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом, 
увеличенного на размер районного коэффициента, на дату подачи заявления об участии в 
Государственной программе переселения соотечественников. 

2. Соотечественники, обращающиеся с заявлением об участии в Государственной 
программе переселения соотечественников за рубежом, имеющие: 

среднее профессиональное образование или высшее образование; 
профессию либо специальность или направление подготовки, востребованные на 

рынке труда Томской области, и документально подтверждаемую трудовую деятельность 
по профессии либо специальности или направлению подготовки либо осуществляющие 
инвестиционную или предпринимательскую деятельности. 

3. Соотечественники – иностранные студенты, обучающиеся по очной форме на 
последнем курсе в профессиональной образовательной организации или 
образовательной организации высшего образования в Томской области по профессиям 
либо специальностям или направлениям подготовки, востребованным на рынке труда 
Томской области, у которых отсутствуют академические задолженности и задолженности 
по оплате за обучение. 

Указанные требования не распространяются на граждан, прибывших на 
территорию Российской Федерации в экстренном массовом порядке, признанных 
беженцами на территории Российской Федерации или получивших временное убежище в 
Российской Федерации. 

При согласовании кандидатур соотечественников учитываются: 
заинтересованность работодателя в приеме соотечественников, обладающих 

востребованными специальностями или высокими профессиональными 
навыками/квалификацией; 

наличие свободных мест в образовательных организациях и учреждениях 
социальной защиты населения при наличии нетрудоспособных членов семьи 
соотечественника; 

наличие близких родственников, проживающих на территории вселения, имеющих 
гражданство Российской Федерации и готовых оказать содействие в их жилищном 
обустройстве. 

Предпочтение отдается соотечественникам, способным замещать наиболее 
высокооплачиваемые рабочие места, имеющим собственные средства для приобретения 
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жилья или возможность участия в программе ипотечного кредитования. 
Для управления указанными рисками предусматриваются следующие меры: 
информирование соотечественников, проживающих за рубежом, о наличии 

вакантных рабочих мест, востребованных специалистов и рабочих профессий, требуемом 
уровне квалификации, условиях оплаты труда; 

содействие и стимулирование к самостоятельному поиску работы и 
трудоустройству, занятию индивидуальной предпринимательской деятельностью; 

реализация программ профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования, включая обучение в другой местности, 
соотечественников  
с целью их трудоустройства; 

информирование соотечественников, желающих переселиться в Томскую область,  
об условиях ипотечного кредитования, временного найма и стоимости жилья; 

организация разъяснительной работы о задачах программы переселения 
соотечественников в целях формирования толерантного отношения к 
соотечественникам, механизме поддержки, выделении материальной помощи 
соотечественникам; 

вовлечение соотечественников в культурно-массовые мероприятия, проходящие  
на территории Томской области. 

Описание территории вселения (проектов переселения) приводится в приложении 
№ 5  
к настоящей подпрограмме. 
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Приложение № 1 
к подпрограмме 3 государственной программы 
«Развитие рынка труда в Томской области» 

 
Целевые показатели 

(индикаторы) реализации программы переселения соотечественников 
 

Цели, задачи и показатели 
реализации программы 

переселения 
соотечественников 

Единица 
измерени

я 

Плановый (прогнозный) период (плановый показатель), год Целевое 
значение 

с 2016 года 
к 2027 году 

2020  
год 

2021  
год 

2022  
год 

2023  
год 

2024  
год 

Прогнозный 
период  

2025 год 

Прогнозный 
период  

2026 год 
Цель: создание условий для добровольного переселения соотечественников, проживающих за рубежом, в Томскую область для ее социально-
экономического и демографического развития 
Численность участников 
программы переселения 
соотечественников и членов  
их семей, прибывших в 
Томскую область и 
поставленных на учет  
в УМВД России по Томской 
области 

человек 500 500 500 500 500 500 500 

5 779 
(нарастающи

м итогом  
с 2016 года) 

Задача 1: создание правовых, социально-экономических, организационных и информационных условий, способствующих добровольному 
переселению соотечественников в Томскую область для постоянного проживания 
1. Доля участников программы 
переселения 
соотечественников 
и членов их семей в общей 
численности граждан, 
прибывших в Томскую область 
из-за рубежа 

% 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 

2. Доля рассмотренных 
уполномоченным органом 
Томской области заявлений об 
участии в программе 
переселения 
соотечественников 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 
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Цели, задачи и показатели 
реализации программы 

переселения 
соотечественников 

Единица 
измерени

я 

Плановый (прогнозный) период (плановый показатель), год Целевое 
значение 

с 2016 года 
к 2027 году 

2020  
год 

2021  
год 

2022  
год 

2023  
год 

2024  
год 

Прогнозный 
период  

2025 год 

Прогнозный 
период  

2026 год 
Задача 2: создание условий для адаптации и интеграции участников программы переселения соотечественников и членов их семей в принимающее 
сообщество 
1. Доля участников программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей, постоянно 
жилищно обустроенных  
в Томской области 

% 80,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 

2. Доля расходов бюджета 
Томской области на 
реализацию предусмотренных 
программой мероприятий, 
связанных  
с предоставлением 
дополнительных гарантий и 
мер социальной поддержки 
участников программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей, в общем 
размере расходов бюджета 
Томской области на 
реализацию программы 
переселения 
соотечественников 

% 53,0 70,0 82,0 73,0 73,0 73,0 73,0 73,0 

Задача 3: содействие обеспечению потребности экономики Томской области в квалифицированных кадрах 
1. Доля занятых участников 
программы переселения 
соотечественников и членов их 
семей, в том числе работающих 
по найму, осуществляющих 
предпринимательскую 

% 80,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 
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Цели, задачи и показатели 
реализации программы 

переселения 
соотечественников 

Единица 
измерени

я 

Плановый (прогнозный) период (плановый показатель), год Целевое 
значение 

с 2016 года 
к 2027 году 

2020  
год 

2021  
год 

2022  
год 

2023  
год 

2024  
год 

Прогнозный 
период  

2025 год 

Прогнозный 
период  

2026 год 
деятельность в качестве 
индивидуальных 
предпринимателей и глав 
крестьянских (фермерских) 
хозяйств, от числа прибывших 
участников программы на 
конец года 
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Приложение № 2 
к подпрограмме 3 государственной программы 
«Развитие рынка труда в Томской области» 

 
 

Перечень мероприятий программы переселения соотечественников, 
осуществляемых в Томской области, начиная с первого года реализации  

программы (в том числе за счет текущего финансирования) 
 

№ 
п/
п 

Мероприятия Ответственный 
исполнитель 

Срок 
(годы) Ожидаемый 

непосредственный 
результат 

Риск неисполнения начала 
реали-
зации 

окон-
чания 
реали-
зации 

1. Нормативно-правовое 
обеспечение 
реализации 
программы 
переселения 
соотечественников 

Департамент труда и 
занятости населения 
Томской области 
(далее – ДТЗН ТО), 
исполнительные 
органы 
государственной 
власти Томской 
области, 
органы местного 
самоуправления 
(по согласованию) 

2016 2026 Принятие 
нормативных 
правовых актов, 
обеспечивающих 
реализацию 
программы 
переселения 
соотечественников 

Недостижение 
максимальной 
эффективности 
программы 
переселения 
соотечественников 

2. Оказание 
материальной 
помощи лицам, 
оказавшимся в 
трудной жизненной 
ситуации, 
из числа участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей  
до получения ими 
разрешения на 
временное 
проживание или до 
оформления 
гражданства 
Российской 
Федерации  
в соответствии  
с постановлением 
Администрации 
Томской области от 
19.02.2015  
№ 48а «Об 
утверждении Порядка 
предоставления 
материальной 
помощи  
в Томской области» 

Департамент 
социальной защиты 
населения Томской 
области 

2016 2026 Оказание 
материальной 
помощи  
(в соответствии  
с действующим 
законодательством) 

Возникновение 
трудностей  
в обустройстве 
соотечественников 

3. Проведение  
в соответствии  
с действующим 
законодательством 

Департамент 
здравоохранения 
Томской области 

2016 2026 Проведение 
медицинского 
освидетельствования, 
повышение 

Проблемы  
с адаптацией 
участников 
программы 

consultantplus://offline/ref=8F134C64740BA87E76266936D3434B90DB00CCF8EC91683DEE269DA955830A87A8A8B7604DB789C857D4EA5464060FA70Br0OCC
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Российской 
Федерации 
медицинского 
освидетельствования 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников и 
членов их семей в 
целях подтверждения 
отсутствия у них 
заболевания 
наркоманией, 
инфекционных 
заболеваний и 
заболевания, 
вызываемого вирусом 
иммунодефицита 
человека (ВИЧ-
инфекции) 

социальной 
защищенности 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников и 
членов их семей 

переселения 
соотечественников  
и членов их семей  
на новом месте 
жительства 

4. Оказание 
медицинской помощи 
участнику программы 
переселения 
соотечественников  
и членам его семьи  
до момента получения 
полиса обязательного 
медицинского 
страхования (далее – 
ОМС) в рамках 
областной Программы 
государственных 
гарантий бесплатного 
оказания гражданам 
Российской 
Федерации 
медицинской помощи  
на территории 
Томской области, 
утвержденной 
постановлением 
Администрации 
Томской области на 
текущий год: 
скорой, в том числе 
скорой 
специализированной, 
медицинской помощи 
в областных 
государственных 
медицинских 
организациях; иных 
видов медицинской 
помощи в экстренной 
форме при внезапных 
острых заболеваниях, 
состояниях, 
обострении 
хронических 
заболеваний, 
представляющих 
угрозу жизни 

Департамент 
здравоохранения 
Томской области 

2016 2026 Получение 
участниками 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членами их семей 
медицинской помощи  
в рамках областной 
Программы 
государственных 
гарантий бесплатного 
оказания гражданам 
Российской 
Федерации 
медицинской помощи 
на территории 
Томской области 

Проблемы  
с адаптацией 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей  
на новом месте 
жительства 
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пациента. 
После получения 
полиса ОМС 
медицинская помощь 
участнику программы 
переселения 
соотечественников и 
членам его семьи 
оказывается в рамках 
областной Программы 
государственных 
гарантий бесплатного 
оказания гражданам 
Российской 
Федерации 
медицинской помощи  
на территории 
Томской области, 
утвержденной 
постановлением 
Администрации 
Томской области на 
текущий год 

5. Компенсация 
расходов участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
на признание ученых 
степеней, ученых 
званий, образования и 
(или) квалификации, 
полученных в 
иностранном 
государстве 

ДТЗН ТО,  
ОГКУ ЦЗН ТО 

2016 2026 Признание ученых 
степеней, ученых 
званий, образования и 
(или) квалификации, 
полученных в 
иностранном 
государстве 

Проблемы  
с трудоустройством 
соотечественников 

6. Содействие 
трудоустройству  
и занятости: 
– организация 
профессиональной 
ориентации и 
психологической 
поддержки; 
– организация 
профессионального 
обучения  
и дополнительного 
профессионального 
образования; 
– содействие в поиске 
подходящей работы 

ОГКУ ЦЗН ТО, 
органы местного 
самоуправления 
муниципальных 
образований  
Томской области 
(по согласованию) 

2016 2026 Трудоустройство 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников и 
членов их семей 

Проблемы  
с трудоустройством 
соотечественников 

7. Содействие 
участникам 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членам их семей  
в получении 
дополнительного 
профессионального 
образования 

ДТЗН ТО, 
Департамент 
профессионального 
образования Томской 
области 

2016 2026 Получение 
соотечественниками 
услуг организаций 
профессионального  
и дополнительного 
образования 

Проблемы  
с адаптацией 
соотечественников  
на новом месте 
жительства 

8. Содействие Департамент науки и 2016 2026 Организация Проблемы 
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обустройству лиц, 
получающих высшее 
образование, включая 
использование  
в отношении 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей 
предусмотренного 
законодательством 
Российской 
Федерации механизма 
целевого приема на 
обучение  
по образовательным 
программам высшего 
образования с учетом 
специальностей  
и направлений 
подготовки, наиболее 
востребованных 
отраслями экономики 
субъекта Российской 
Федерации 

высшего образования 
Администрации 
Томской области 

обучения студентов в 
томских вузах 

с адаптацией 
соотечественников  
на новом месте 
жительства 

9. Содействие 
самозанятости 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников 

ДТЗН ТО, 
Департамент по 
развитию 
инновационной и 
предпринимательско
й деятельности 
Томской области, 
ОГКУ ЦЗН ТО 

2016 2026 Организация 
соотечественниками 
собственного дела 

Проблемы  
с трудоустройством 
соотечественников 

10. Оказание поддержки 
участникам 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членам их семей  
в осуществлении  
малого и среднего 
предпринимательства
, включая создание 
крестьянских 
(фермерских) 
хозяйств 

Департамент  
по развитию 
инновационной и 
предпринимательско
й деятельности 
Томской области, 
Департамент  
по социально-
экономическому 
развитию села 
Томской области 

2016 2026 Обеспечение 
деятельности 
субъектов малого и 
среднего 
предпринимательства
, созданных 
соотечественниками 

Проблемы  
с трудоустройством 
соотечественников 

11. Содействие в 
жилищном 
обустройстве 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей: 
– трудоустройство  
на вакансии с 
предоставлением 
жилья; 
– оказание 
консультаций 
гражданам по 

ДТЗН ТО, 
Департамент 
архитектуры  
и строительства 
Томской области, 
органы местного 
самоуправления 
муниципальных 
образований  
Томской области 
(по согласованию) 

2016 2026 Временное жилищное 
обеспечение 

Возникновение 
трудностей  
в обустройстве 
соотечественников 
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вопросам улучшения 
жилищных условий; 
– подбор вариантов 
найма жилых 
помещений 

12. Обеспечение детей 
(участников 
программы 
переселения 
соотечественников) 
местами в 
дошкольных 
образовательных 
организациях и 
общеобразовательных 
организациях 

Департамент общего 
образования Томской 
области, 
органы местного 
самоуправления 
муниципальных 
образований  
Томской области 
(по согласованию) 

2016 2026 Получение 
соотечественниками 
услуг по дошкольному 
и общему 
образованию 

Проблемы  
с адаптацией 
соотечественников  
на новом месте 
жительства 

13. Предоставление 
информационных, 
консультационных, 
юридических и других 
услуг участникам 
программы 
переселения 
соотечественников и 
членам их семей; 
обмен опытом: 
– подготовка и 
распространение 
информационных 
материалов о 
возможностях и 
условиях переезда 
соотечественников на 
территорию Томской 
области; 
– организация 
презентаций 
программы 
переселения 
соотечественников с 
целью 
информирования 
соотечественников,  
в том числе за 
рубежом, о ее 
возможностях; 
– регулярное 
обновление и 
размещение (не реже 
одного раза в месяц) 
информационно-
справочных 
материалов  
о возможности 
трудоустройства  
на территории 
вселения, 
профессионального 
обучения и получения 
дополнительного 
профессионального 
образования, 
реализации 

ДТЗН ТО, 
УМВД России по 
Томской области  
(по согласованию), 
исполнительные 
органы 
государственной 
власти Томской 
области, 
органы местного 
самоуправления 
муниципальных 
образований  
Томской области 
(по согласованию) 

2016 2026 Информированность 
соотечественников  
о своих правах  
и обязанностях,  
мерах поддержки и 
т.д. 

Неинформированност
ь соотечественников  
о возможностях 
программы 
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программы 
переселения 
соотечественников  
и других материалов  
на информационном 
портале АИС 
«Соотечественники», 
информационное 
сопровождение 
реализации 
программы 
переселения 
соотечественников в 
средствах массовой 
информации 
(электронных, 
печатных, радио, 
телевидение); 
– обеспечение 
взаимодействия с 
временными 
группами, 
дипломатическими 
представительствами, 
консульскими 
учреждениями 
Российской 
Федерации  
за рубежом в части 
информирования о 
целях, задачах и 
содержании 
программы, 
возможностях приема, 
трудоустройства  
и условиях 
проживания  
в Томской области; 
– проведение встреч  
с иностранными 
студентами 
образовательных 
организаций высшего 
образования в 
Томской области с 
целью 
информирования о 
требованиях и 
критериях программы 
переселения 
соотечественников 

14. Содействие 
приобретению 
участниками 
программы 
переселения 
соотечественников 
земельных участков  
и жилья для 
постоянного 
проживания: 
– содействие  
в приобретении 

Департамент  
по социально–
экономическому 
развитию села 
Томской области, 
органы местного 
самоуправления 
муниципальных 
образований  
Томской области 
(по согласованию) 

2016 2026 Постоянное 
жилищное 
обеспечение 

Необеспеченность 
соотечественников 
жильем 
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(получении) 
соотечественниками 
земельных участков  
в соответствии  
с действующим 
законодательством; 
– вовлечение 
соотечественников в 
действующие 
жилищные 
программы по 
оказанию 
государственной 
поддержки  
при строительстве  
и приобретении 
жилья; 
– информирование  
о возможностях 
приобретения жилья  
с использованием 
ипотечного 
кредитования, 
собственных средств 
соотечественников 

15. Содействие 
социальной  
и культурной 
адаптации и 
интеграции 
соотечественников,  
в том числе 
обеспечение доступа к 
библиотекам, 
учреждениям 
культурно-досугового 
типа, спортивным 
сооружениям 

Департамент  
по культуре  
Томской области, 
органы местного 
самоуправления 
муниципальных 
образований  
Томской области 
(по согласованию) 

2016 2026 Социальная и 
культурная адаптация  
и интеграция 
соотечественников 

Трудности 
с адаптацией 
соотечественников  
на новом месте 
жительства 

16. Предоставление 
единовременной 
денежной выплаты 
участникам 
программы 
переселения 
соотечественников и 
членам их семей при 
трудоустройстве по 
профессии 
(специальности), 
востребованной на 
рынке труда 
муниципальных 
районов Томской 
области в сфере 
образования и 
здравоохранения 

ДТЗН ТО 202
1 

202
6 

Адаптация  
и интеграция 
участников 
программы 
переселения 
соотечественников  
и членов их семей  
в принимающее 
сообщество 

Проблемы  
с адаптацией  
на новом месте 
жительства 
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Приложение № 3 
к подпрограмме 3 государственной 
программы 
«Развитие рынка труда в Томской области» 

 
 

Перечень 
нормативных правовых актов, принятых в Томской области  

в целях реализации программы переселения соотечественников 
 
№ 

п/п 
Вид нормативного 

правового акта 
Основные положения 

нормативного правового акта Исполнители Сроки  
принятия 

1. Приказ 
исполнительного 
органа 
государственной 
власти (далее – 
ИОГВ) Томской 
области 

Утверждение порядка 
рассмотрения заявлений  
об участии в программе 
переселения 
соотечественников 

ДТЗН ТО (по 
согласованию  

с УМВД России по 
Томской области) 

2016 год 

2. Приказ ИОГВ 
Томской области 

Внесение изменений  
в порядок рассмотрения 
заявлений об участии  
в программе переселения 
соотечественников 

ДТЗН ТО (по 
согласованию  

с УМВД России по 
Томской области) 

2019 год 

3. Приказ ИОГВ 
Томской области 

Определение порядка 
и условий компенсации 
расходов участников 
программы переселения 
соотечественников на 
признание ученых степеней, 
ученых званий, образования  
и (или) квалификации, 
полученных в иностранном 
государстве 

ДТЗН ТО 2016 год 

4. Приказ ИОГВ  
Томской области 

Внесение изменений  
в порядок и условия 
компенсации расходов 
участников программы 
переселения 
соотечественников на 
признание ученых степеней, 
ученых званий, образования  
и (или) квалификации, 
полученных в иностранном 
государстве 

ДТЗН ТО,  
Областные 

государственные 
казенные учреждения 

центры занятости 
населения Томской 

области  
(далее – ОГКУ ЦЗН ТО) 

2019 год 

5. Приказ ИОГВ  
Томской области 

Организация работы 
Департамента труда и 
занятости населения Томской 
области и областных 
государственных казенных 
учреждений центров 
занятости населения по 
оказанию содействия в 
трудоустройстве участников 

ДТЗН ТО 2016 год 
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№ 
п/п 

Вид нормативного 
правового акта 

Основные положения 
нормативного правового акта Исполнители Сроки  

принятия 

программы переселения 
соотечественников 

6. Приказ ИОГВ  
Томской области 

Внесение изменений 
в организацию работы 
Департамента труда и 
занятости населения Томской 
области и областных 
государственных казенных 
учреждений центров 
занятости населения по 
оказанию содействия в 
трудоустройстве участников 
программы переселения 
соотечественников 

ДТЗН ТО, ОГКУ ЦЗН ТО 2019 год 

7. Приказ ИОГВ  
Томской области 

Внесение изменений в 
порядок расходования 
средств областного бюджета 
на реализацию мероприятий 
программы переселения 
соотечественников 

ДТЗН ТО, ОГКУ ЦЗН ТО 2019 год 

8. Распоряжение ИОГВ 
Томской области 

Медицинское 
освидетельствование 
участников программы 
переселения 
соотечественников в 
областных государственных 
учреждениях 
здравоохранения Томской 
области  
на 2016 – 2020 годы 

Департамент 
здравоохранения  
Томской области 

2016 год 

9. Постановление 
Администрации 
Томской области 

Внесение изменений  
в Порядок предоставления 
материальной помощи в 
Томской области, 
утвержденный 
постановлением 
Администрации Томской 
области от 19.02.2015 № 48а 
«Об утверждении Порядка 
предоставления 
материальной помощи в 
Томской области» 

Департамент социальной 
защиты населения 
Томской области 

2017 год 

10. Приказ ИОГВ 
Томской области 

Определение порядка и 
условий предоставления 
единовременной денежной 
выплаты участникам 
программы переселения 
соотечественников и членам 
их семей при трудоустройстве  
по профессии 
(специальности), 
востребованной на рынке 

ДТЗН ТО 2021 год 

consultantplus://offline/ref=8F134C64740BA87E76266936D3434B90DB00CCF8EC91683DEE269DA955830A87A8A8B7605FB7D1C457D0F455601359F64E50A2EB8B356B5641CD416Dr8O8C
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№ 
п/п 

Вид нормативного 
правового акта 

Основные положения 
нормативного правового акта Исполнители Сроки  

принятия 

труда муниципальных 
районов Томской области в 
сфере образования и 
здравоохранения 
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Приложение № 4 
к подпрограмме 3 государственной программы 
«Развитие рынка труда в Томской области» 
 

Объемы финансовых ресурсов на реализацию  
основных мероприятий программы переселения соотечественников 

 
№ 
п/
п 

Мероприятия 
Ресурсное обеспечение (тыс. рублей), годы 

2020 2021 2022 2023 2024  2025  
(прогноз) 

2026 
(прогноз) 

1. Нормативное правовое обеспечение реализации программы 
переселения соотечественников Текущее финансирование 

2. Оказание материальной помощи лицам, оказавшимся в трудной 
жизненной ситуации, из числа участников программы переселения 
соотечественников и членов их семей до получения ими разрешения  
на временное проживание или до оформления гражданства 
Российской Федерации в соответствии с постановлением 
Администрации Томской области от 19.02.2015 № 48а «Об 
утверждении Порядка предоставления материальной помощи в 
Томской области» 

170,0 70,0 20,0 70,0 40,0 40,0 40,0 

3. Проведение в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации медицинского освидетельствования 
участников программы переселения соотечественников и членов их 
семей в целях подтверждения отсутствия у них заболевания 
наркоманией, инфекционных заболеваний и заболевания, 
вызываемого вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции) 

847,0 647,0 400,0 707,0 450,0 450,0 450,0 

4. Оказание скорой, в том числе скорой специализированной, 
медицинской помощи в областных государственных медицинских 
организациях; иных видов медицинской помощи в экстренной форме 
при внезапных острых заболеваниях, состояниях, обострении 
хронических заболеваний, представляющих угрозу жизни пациента 

Текущее финансирование 

5. Компенсация расходов участников программы переселения 
соотечественников на признание ученых степеней, ученых званий, 
образования и (или) квалификации, полученных  
в иностранном государстве 

12,1 12,1 7,0 12,1 12,1 12,1 12,1 

6. Содействие трудоустройству и занятости: 
– организация профессиональной ориентации  50,2 50,2 20,0 50,2 50,2 50,2 50,2 

consultantplus://offline/ref=8F134C64740BA87E76266936D3434B90DB00CCF8EC91683DEE269DA955830A87A8A8B7604DB789C857D4EA5464060FA70Br0OCC
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№ 
п/
п 

Мероприятия 
Ресурсное обеспечение (тыс. рублей), годы 

2020 2021 2022 2023 2024  2025  
(прогноз) 

2026 
(прогноз) 

и психологической поддержки; 
– организация профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования; 
– содействие в поиске подходящей работы 

7. Содействие участникам программы переселения соотечественников  
и членам их семей в получении дополнительного профессионального 
образования 

Текущее финансирование 

8. Содействие обустройству лиц, получающих высшее образование Текущее финансирование 
9. Содействие самозанятости участников программы переселения 

соотечественников 105,0 105,0 105,0 105,0 105,0 105,0 105,0 

10. Оказание поддержки участникам программы переселения 
соотечественников и членам их семей в осуществлении малого  
и среднего предпринимательства, включая создание крестьянских 
(фермерских) хозяйств 

Текущее финансирование 

11. Содействие в жилищном обустройстве участников программы 
переселения соотечественников и членов их семей: 
– трудоустройство на вакансии с предоставлением жилья; 
– оказание консультаций гражданам по вопросам улучшения 
жилищных условий; 
– подбор вариантов найма жилых помещений 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

12. Обеспечение детей участников программы переселения 
соотечественников местами в дошкольных образовательных 
организациях  
и общеобразовательных организациях 

Текущее финансирование 

13. Предоставление информационных, консультационных, юридических  
и других услуг участникам программы переселения 
соотечественников  
и членам их семей; обмен опытом: 
– подготовка и распространение информационных материалов  
о возможностях и условиях переезда соотечественников  
на территорию Томской области; 
– организация презентаций программы с целью информирования 
соотечественников, в том числе за рубежом, о ее возможностях; 
– проведение встреч с иностранными студентами образовательных 

40,0 40,0 18,0 40,0 18,0 18,0 18,0 
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№ 
п/
п 

Мероприятия 
Ресурсное обеспечение (тыс. рублей), годы 

2020 2021 2022 2023 2024  2025  
(прогноз) 

2026 
(прогноз) 

организаций высшего образования в Томской области с целью 
информирования о требованиях и критериях программы переселения 
соотечественников; 
– регулярное обновление и размещение (не реже одного раза  
в месяц) информационно-справочных материалов о возможности 
трудоустройства на территории вселения, профессионального 
обучения  
и получения дополнительного профессионального образования, 
реализации программы переселения соотечественников и других 
материалов на информационном портале АИС «Соотечественники», 
информационное сопровождение реализации программы 
переселения соотечественников в средствах массовой информации 
(электронных, печатных, радио, телевидение); 
– обеспечение взаимодействия с временными группами, 
дипломатическими представительствами, консульскими 
учреждениями Российской Федерации за рубежом в части 
информирования о целях, задачах и содержании программы, 
возможностях приема, трудоустройства и условиях проживания в 
Томской области 

14. Информационное сопровождение реализации программы 
переселения соотечественников и материально-техническое 
обеспечение службы учета соотечественников 

685,8 375,7 30,0 375,7 224,7 224,7 224,7 

15. Содействие приобретению участниками программы переселения 
соотечественников земельных участков и жилья для постоянного 
проживания: 
– содействие в приобретении (получении) соотечественниками 
земельных участков в соответствии с действующим 
законодательством; 
– вовлечение соотечественников в действующие жилищные 
программы  
по оказанию государственной поддержки при строительстве и 
приобретении жилья; 
– информирование о возможностях приобретения жилья  
с использованием ипотечного кредитования, средств 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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№ 
п/
п 

Мероприятия 
Ресурсное обеспечение (тыс. рублей), годы 

2020 2021 2022 2023 2024  2025  
(прогноз) 

2026 
(прогноз) 

заинтересованных сторон, собственных средств соотечественников 
16. Содействие социальной и культурной адаптации и интеграции 

соотечественников, в том числе обеспечение доступа к библиотекам, 
учреждениям культурно-досугового типа, спортивным сооружениям 

Текущее финансирование 

17. Предоставление единовременной денежной выплаты участникам 
программы переселения соотечественников и членам их семей  
при трудоустройстве по профессии (специальности), востребованной  
на рынке труда муниципальных районов Томской области в сфере 
образования и здравоохранения 

0,0 700,0 400,0 800,0 600,0 600,0 600,0 
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Приложение № 5 
к подпрограмме 3 государственной 
программы 
«Развитие рынка труда в Томской области» 

 
Описание 

территории вселения (проектов переселения) 
 

Увеличение количества трудовых ресурсов возможно за счет привлечения 
соотечественников из-за рубежа на постоянное место жительства в Томскую область. 
Предполагается реализация комплекса мер по повышению миграционной 
привлекательности территории, созданию благоприятных условий для адаптации 
иммигрантов. 

На территории Томской области реализуются программы государственной 
поддержки  
по улучшению жилищных условий населения: 

подпрограмма «Создание условий комплексного развития сельских территорий» 
государственной программы «Комплексное развитие сельских территорий Томской 
области» (утверждена постановлением Администрации Томской области от 27.09.2019 № 
358а). 

Предоставляется социальная выплата на строительство (приобретение) жилья 
гражданам Российской Федерации, проживающим на сельских территориях, в том числе 
молодым семьям и молодым специалистам; 

подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой 
программы «Жилище» на 2015 – 2020 годы (утверждена постановлением Правительства 
Российской Федерации от 17.12.2010 № 1050). 

Установлены критерии, предъявляемые к молодой семье (неполной молодой 
семье),  
для участия в подпрограмме с целью приобретения жилья; 

муниципальные программы, предусматривающие возмещение гражданам части 
процентной ставки по ипотечным жилищным кредитам, взятым на строительство жилых 
помещений: субсидирование процентной ставки и частичное возмещение 
первоначального взноса. 

В соответствии с Законом Томской области от 14 июня 2016 года № 64-ОЗ  
«О реализации на территории Томской области отдельных положений Жилищного 
кодекса Российской Федерации о наемных домах» определяется порядок учета граждан, 
нуждающихся в предоставлении жилых помещений по договорам найма жилых 
помещений государственного жилищного фонда социального использования Томской 
области, порядок учета наемных домов социального использования и земельных 
участков, предоставленных или предназначенных для их строительства. 

Кроме того, в целях реализации полномочий, предусмотренных частью 3 статьи 
156.1 Жилищного кодекса Российской Федерации, принято постановление 
Администрации Томской области от 07.06.2016 № 183а «Об утверждении Порядка 
установления, изменения и ежегодной индексации максимального размера платы за наем 
жилого помещения по договору найма жилых помещений жилищного фонда социального 
использования». 

Имеется возможность аренды жилья и приобретения жилых помещений в 
новостройках  
и на вторичном рынке недвижимости. Томская область имеет высокий образовательный 
потенциал. 

Система общего образования Томской области представлена образовательными 
организациями дошкольного уровня, общего и дополнительного образования. 

consultantplus://offline/ref=4A8C3D15156EBE695C5E888D717A80B9919DB85371C7F749C3E2C6A3070D3A7DE067194562F0HCC0F
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В Томской области 206 детских садов (по состоянию на 31.12.2018), из которых  
189 муниципальных, 15 частных и 2 ведомственных детских садов, действует 26 групп 
присмотра и ухода. Для детей дошкольного возраста, не посещающих детский сад, в 17 
муниципальных образованиях создано 26 консультационных центров. 

Сеть общеобразовательных организаций Томской области характеризуется 
значительным видовым разнообразием. По состоянию на 20.09.2018 в Томской области 
функционировало 317 дневных и вечерних общеобразовательных организаций (включая 
частные), 8 начальных школ, 1 учреждение типа «начальная школа – детский сад», 63 
основные общеобразовательные школы, 192 средние школы, 13 специальных 
(коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья, 1 специальное учебно-воспитательное 
учреждение открытого типа, 1 оздоровительное образовательное учреждение 
санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении, 1 образовательное 
учреждение для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной 
помощи, 13 гимназий, 12 лицеев, 3 кадетских школы-интерната, 5 вечерних (сменных) 
школ, 4 частных школы 4 негосударственные общеобразовательные организации.  

В сельской местности располагаются 206 образовательных организаций, в 
городской местности – 1101 организация. Отличительной особенностью 
образовательной сети Томской области является высокий удельный вес 
малокомплектных школ. В 2018 году на территории Томской области функционировало 
140 малокомплектных школ. 

С 2013 года успешно работают 5 региональных и 9 межмуниципальных центров  
по работе с одаренными детьми. За 2018 год центрами реализована 61 образовательная 
программа, проведено 60 региональных конкурсных мероприятий, в которых приняли 
участие 17565 человек. 

В регионе организована системная работа по организации и проведению 
школьного, муниципального, регионального этапов Всероссийской олимпиады 
школьников. Это дает возможность школьникам проявлять свои предметные 
способности. Положительная динамика отмечается по количеству победителей и 
призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников. 

В Томской области реализуется инклюзивное образование, организовано обучение  
в специальных коррекционных классах, в специальных коррекционных школах, на дому, в 
том числе с использованием дистанционных образовательных технологий. 

В 2017 – 2018 учебном году дети с ограниченными возможностями здоровья  
и инвалидностью обучались в соответствии с требованиями Федеральных 
государственных образовательных стандартов начального общего образования 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и Федеральных 
государственных образовательных стандартов образования обучающихся с умственной 
отсталостью (интеллектуальными нарушениями).  

Создаются условия для посещения детьми с ограниченными возможностями 
здоровья  
и инвалидностью организаций дополнительного образования.  

В муниципальных образованиях Томской области созданы консультационные 
центры для оказания методической, психолого-педагогической, диагностической и 
консультативной помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних 
обучающихся, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме 
семейного образования, без взимания платы, в том числе для детей с ограниченными 
возможностями здоровья и детей-инвалидов. 

В Томской области 120 государственных и муниципальных, 8 частных организаций 
дополнительного образования детей; 55 организаций дополнительного образования 
расположены в сельской местности. 
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В системе общего образования Томской области в 2018 году функционировало 
65 муниципальных и государственных организаций дополнительного образования детей. 

В 2018 году продолжена работа по внедрению в образовательное пространство 
Томской области новых видов детского технического творчества, популяризации научно-
технического творчества среди детей и молодежи, вовлечение вузов, предприятий и 
некоммерческих организаций в процесс формирования и оснащения сети 
дополнительного образования детей.  

19 мая 2017 года в современном новом здании г. Томска состоялось открытие 
детского технопарка «Кванториум». В 2018 году по программам 8 квантумов прошел 
обучение 
1021 школьник, 3500 детей Томской области приняли участие в 224 мероприятиях 
детского технопарка (мастер-классах, хакатонах, конкурсах и др.).  

В целях подготовки школьников к международным соревнованиям, погружения  
в международную проектную среду запущено первое в российской сети «Кванториумов» 
направление работы – «Кванториум Интернейшнл». В рамках направления проводятся 
мероприятия совместно с профессионалами из зарубежного мира науки, иностранными 
студентами, обучающимися в образовательных организациях высшего образования в 
Томской области. Также запущена первая программа обучения обучающихся Технопарка 
техническому английскому языку. 

На территории Томской области реализация программ среднего 
профессионального образования осуществляется в 33 учреждениях: 25 областных 
государственных бюджетных профессиональных образовательных учреждений, 4 
негосударственных, 4 структурных подразделения организаций высшего образования.  

Во всех муниципальных образованиях, кроме Томского и Тегульдетского районов  
и г. Кедровый, расположены профессиональные образовательные учреждения либо их 
филиалы, которым устанавливаются контрольные цифры приема за счет средств 
областного бюджета Томской области, что обеспечивает государственную гарантию 
реализации права на получение общедоступного и бесплатного среднего 
профессионального образования.  

В профессиональных образовательных организациях осуществляется подготовка 
кадров  
по 238 основным образовательным программам, из них по 115 специальностям и 123 
программам подготовки рабочих и служащих. При этом доля программ для 
высокотехнологичного производства составляет 62% (148 программ по рабочим 
профессиям и специальностям). 

По 387 краткосрочным программам реализуется подготовка под заказ 
промышленных предприятий, бизнеса или физических лиц, для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья  
по 75 программам – это программы профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования. В 5 многофункциональных центрах прикладных 
квалификаций, созданных на базе ведущих профессиональных образовательных 
организаций, разрабатываются новые программы подготовки 
высококвалифицированных рабочих в сфере нефтепроводного транспорта и нефтехимии, 
строительства и ЖКХ, IT-технологий, агропромышленного комплекса, водного 
транспорта и судоходства, в сфере лесозаготовки и лесопереработки для предприятий-
лидеров лесопромышленного кластера. Студенты и слушатели, прошедшие подготовку в 
центрах, имеют высокий процент трудоустройства на рабочие места – от 70% до 100%. 
Способствует такому трудоустройству применяемая в центрах система дуального 
образования, которая позволяет осуществлять тесную взаимосвязь с работодателями при 
подготовке кадров. 
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Реализацию программ высшего образования осуществляют 11 образовательных 
организаций: 6 университетов (среди которых 2 национальных исследовательских и 1 
опорный вуз), 4 филиала иногородних вузов, 1 негосударственное (частное) 
образовательное учреждение высшего образования. Подготовка кадров осуществляется 
по 139 направлениям подготовки бакалавров, специалистов, магистров. Практически в 
каждом вузе существуют программы профессиональной переподготовки и повышения 
квалификации. Наибольшее количество программ в Сибирском государственном 
медицинском университете (51 программа профессиональной переподготовки и 342 
программы повышения квалификации) и Национальном исследовательском Томском 
политехническом университете (41 программа профессиональной переподготовки и 319 
программ повышения квалификации).  

За счет федерального бюджета обучается 58,2% от общего количества студентов,  
по договорам об оказании платных образовательных услуг – 41,8%. 

Иностранные граждане, являющиеся соотечественниками, проживающими за 
рубежом, имеют право на получение среднего профессионального образования, высшего 
образования  
и дополнительного профессионального образования наравне с гражданами Российской 
Федерации при условии соблюдения ими требований, предусмотренных статьей 17 
Федерального закона от 24 мая 1999 года № 99-ФЗ «О государственной политике 
Российской Федерации в отношении соотечественников за рубежом». 

На территории Томской области расположены 10 академических институтов 
Российской академии наук, в том числе Томский национальный исследовательский 
медицинских центр, объединяющий 5 научно-исследовательских института. 

В организациях научно-образовательного комплекса Томской области созданы 
условия для проведения научных исследований, соответствующих 182 программам 
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

В Томской области создается современная пациентоориентированная система 
здравоохранения, включающая в себя 3 федеральных учреждения, 1 федеральное 
учреждение, относящееся к прочим министерствам и ведомствам, 69 областных 
учреждений здравоохранения, 266 фельдшерско-акушерских пунктов и фельдшерских 
пунктов, 102 общих врачебных практики, 21 врачебную амбулаторию, 18 районных и 
участковых больниц. 

В сфере лекарственного обеспечения работают более 170 юридических лиц, 
имеющих лицензию на осуществление фармацевтической деятельности (более 500 
филиалов), в том числе сеть аптек «Губернская аптека» – социальный проект 
Администрации Томской области, который направлен на обеспечение всех жителей 
качественными, сертифицированными лекарствами по доступным ценам.  

Конкурентным преимуществом системы здравоохранения Томской области 
является наличие на территории региона старейшего в России Сибирского 
государственного медицинского университета и Томского национального 
исследовательского медицинского центра. 

Современные высокотехнологичные методы лечения внедрены в практическое 
здравоохранение, что позволяет каждому жителю области получить качественную 
медицинскую и лекарственную помощь. Специалисты Областного перинатального 
центра имени И.Д. Евтушенко выполняют сложнейшие операции у новорожденных в 
первые часы жизни. Благодаря созданию 7 межмуниципальных медицинских центров в 
районах Томской области сельские жители получают специализированную медицинскую 
помощь без выезда в г. Томск. 

Активно развивается система профилактики. Ежегодно более 150 тысяч жителей 
региона проходят диспансеризацию и профилактические осмотры, также для населения 
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работают 4 центра здоровья, один из которых детский, организуются занятия в Школах 
здоровья. 

Проводится работа по укреплению и наращиванию кадрового потенциала  
в здравоохранении: в регионе успешно реализуются кадровая программа, проекты 
«Земский доктор» и «Земский фельдшер», медики из районных больниц на регулярной 
основе принимают участие в лекциях и телемедицинских конференциях с ведущими 
специалистами России и мира. 

За последние пять лет в системе организации медицинской помощи населению 
Томской области произошли существенные изменения, что связано в значительной 
степени с реализацией «майских» Указов Президента Российской Федерации, 
государственной программы Российской Федерации «Развитие здравоохранения», 
государственной программы Томской области «Развитие здравоохранения в Томской 
области». 

Система здравоохранения Томской области, совершенствуясь, обеспечивает 
доступной  
и качественной медицинской помощью каждого жителя Томской области. 

В сфере занятости населения в 2018 – 2019 годах резкие изменения на 
регистрируемом рынке труда Томской области не отмечались. Численность 
зарегистрированных безработных граждан менялась в пределах сезонных колебаний и на 
01.09.2019 составила 5 809 человек  
или 1,06% к численности рабочей силы (на 01.01.2019 – 7 029 человек или 1,32% к 
численности рабочей силы). 

По данным выборочного обследования рабочей силы (Росстат) в среднем за май –
 июль  
2019 года уровень занятости населения Томской области в процентах к численности 
населения  
в возрасте 15 лет и старше составил 58,7% (в среднем за 2018 год – 57,9%), уровень общей 
безработицы в процентах к численности рабочей силы – 5,4% (в 2018 году – 6,3% в 
среднегодовом исчислении). 

За 8 месяцев 2019 года количество вакансий, заявленных работодателями в органы 
службы занятости, составило 38,9 тысяч единиц (за 2018 год – 67,9 тысяч единиц). На 
начало 2019 года областной банк вакансий содержал 11,3 тысяч вакантных рабочих мест, 
на 01.01.2018 – 13,4 тысяч мест. По состоянию на 01.09.2019 потребность в работниках 
составила 12 821 единиц (на 01.09.2018 – 11 327 единиц). Из них по рабочим 
специальностям – 59,8%  
(на 01.09.2018 – 60,1%). 

Нагрузка безработных граждан, состоявших на учёте в службе занятости, на 
100 вакантных мест составила 46 человек (на 01.09.2018 – 63 человека). 

На рынке труда Томской области сохраняются структурный дисбаланс спроса  
и предложения рабочей силы, дифференциация уровня регистрируемой безработицы.  
По состоянию на 01.09.2019 в 11 городах и районах области уровень регистрируемой 
безработицы превышает среднеобластной показатель более чем в 2 раза. Численность 
безработных граждан на локальных рынках труда зависит от нескольких факторов: 
уровня инвестирования в развитие территории и создание рабочих мест, структуры 
экономики муниципальных образований, разной системой расселения, территориальной 
удаленностью отдельных населенных пунктов. 

Ситуация на регистрируемом рынке труда по районам Томской области 
подтверждает общую тенденцию напряженности в сельской местности (где уровень 
общей безработицы из года в год – около 11%) и стабильные показатели рынка труда 
городских территорий, для которых уровень общей безработицы в два раза меньше. 
Состав безработных граждан различается в городах и сельской местности. Для 
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регистрируемой безработицы в городе Томске характерен высокий образовательный 
уровень: среди безработных граждан 40% – это люди с высшим образованием. В районах 
области, где зарегистрировано более 60% всех безработных граждан, более половины из 
них не имеют профессиональной подготовки. Это свидетельствует о существующей 
диспропорции спроса и предложения рабочей силы. 

Обеспечение государственных гарантий в области содействия занятости населения  
и защиты от безработицы позволяет оказывать более 165 тыс. государственных услуг 
при обращении ежегодно в службу занятости порядка 26 тыс. человек. При содействии 
органов службы занятости трудоустраиваются около 18 тыс. человек, как на постоянные, 
так и на временные рабочие места, организованные в рамках реализации активных 
мероприятий по содействию занятости населения. 
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